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UCHWAŁA NR IV/23/03 RADY GMINY NOWY DWÓR 
z dnia 31 stycznia 2003r. 

 
 

w sprawie Statutu Gminy Nowy Dwór 
 
 
 

Na podstawie art. 169 ust. 4 ustawy z dnia 2 kwietnia 1997 r. – 
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 78, poz. 483) i art. 3 ust. 1 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, 
poz. 1591 ze zmianami) Rada Gminy uchwala 
 
 
 

STATUT GMINY NOWY DWÓR 
 

Rozdział I. Postanowienia ogólne 
 

§ 1. 
Uchwała określa:  

1) ustrój Gminy Nowy Dwór 
2) zasady tworzenia, łączenia, podziału i znoszenia jednostek pomocniczych 
Gminy oraz udziału przewodniczących tych jednostek w pracach rady gminy 
3) organizację wewnętrzną oraz tryb pracy Rady Gminy Nowy Dwór komisji 
Rady Gminy 
4) tryb pracy Wójta Gminy Nowy Dwór  
5) zasady tworzenia klubów radnych Rady Gminy Nowy Dwór 
6) zasady: dostępu obywateli do dokumentów Rady, jej komisji i Wójta Gminy 
Nowy Dwór oraz korzystania z nich. 

§ 2. 
Ilekroć w niniejszej uchwale jest mowa o:  

1) Gminie – naleŜy przez to rozumieć gminę Nowy Dwór  
2)  Radzie – naleŜy przez to rozumieć Radę Gminy  Nowy Dwór  
3) komisji – naleŜy przez to rozumieć komisje Rady Gminy Nowy Dwór 
4) Komisji Rewizyjnej – naleŜy przez to rozumieć Komisję Rewizyjną Rady 

Gminy Nowy Dwór 
5) Wójcie – naleŜy przez to rozumieć Wójta Gminy Nowy Dwór  
6) Statucie – naleŜy przez to rozumieć Statut Gminy Nowy Dwór 
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Rozdział II. Gmina  

 
§ 3. 

       1. Gmina Nowy Dwór jest podstawową jednostką lokalnego samorządu 
terytorialnego, powołaną dla organizacji Ŝycia publicznego na swoim terytorium. 

2. Wszystkie osoby, które na stałe zamieszkują na obszarze Gminy, z 
mocy ustawy o samorządzie gminnym, stanowią gminną wspólnotę 
samorządową, realizującą swoje zbiorowe cele lokalne poprzez udział w 
referendum oraz poprzez swe organy.  
 

§ 4. 
1. Gmina połoŜona jest w Powiecie Sokólskim , w Województwie 

podlaskim i obejmuje obszar 120.88 km2.  
2. Granice terytorialne Gminy określa mapa w skali 1:50.000 stanowiąca 

załącznik nr 1 do Statutu. 
3. W Gminie mogą być tworzone jednostki pomocnicze: sołectwa i 

osiedla . 
4. Wójt  prowadzi rejestr jednostek pomocniczych Gminy. 

 
 

§ 5. 
1.W celu wykonywania swych zadań Gmina tworzy jednostki 

organizacyjne.  
2. Wójt  prowadzi rejestr gminnych jednostek organizacyjnych. 

 
§ 6. 

1. Herbem Gminy jest „Lew z muru „   Wzór herbu określa załącznik nr 2 
do Statutu. 

2. Zasady uŜywania herbu  określa Rada w odrębnej uchwale. 
 

§ 7. 
Siedzibą organów Gminy jest miejscowość Nowy Dwór . 

 
 
 

Rozdział III. Jednostki pomocnicze Gminy 
 

§ 8. 
1. W gminie istnieją następujące jednostki pomocnicze – sołectwa; w związku z 

§ 4 ust. 4. 
Bieniowce 
Bieniowce kol. 
Butrymowce 
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Chilmony  
Chilmony kol.  
ChoruŜowce 
Chworościany 
Dubaśno 
Grzebienie kol.  
Jaginty 
Koniuszki 
Kudrawka 
Nowy Dwór I 
Nowy Dwór II 
Plebanowce 
Ponarlica 
Rogacze 
Sieruciowce 
Synkowce  

2. O utworzeniu, połączeniu i podziale jednostki pomocniczej Gminy a takŜe 
zmianie jej granic rozstrzyga Rada w drodze uchwały, z uwzględnieniem 
następujących zasad: 

1) inicjatorem utworzenia, połączenia, podziału lub zniesienia jednostki 
pomocniczej mogą być mieszkańcy obszaru, który ta jednostka obejmuje lub ma 
obejmować, albo organy Gminy, 
2) utworzenie, połączenie, podział lub zniesienie jednostki pomocniczej musi 
zostać poprzedzone konsultacjami, których tryb określa Rada odrębną uchwałą,  
3) projekt granic jednostki pomocniczej sporządza Wójt w uzgodnieniu z 
inicjatorami utworzenia tej jednostki,  
4) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien – w miarę moŜliwości – 
uwzględniać naturalne uwarunkowania przestrzenne, komunikacyjne i więzi 
społeczne. 

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje się odpowiednio ust. 2. 
 

§ 9. 
Uchwały, o jakich mowa w § 8 ust. 2 powinny określać w szczególności: 

1) obszar, 
2) granice, 
3) siedzibę władz, 
4) nazwę jednostki pomocniczej. 
 

§ 10. 
1. Jednostki pomocnicze gminy mogą prowadzić gospodarkę finansową w 

ramach budŜetu Gminy. 
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2. Jednostki pomocnicze Gminy mogą gospodarować samodzielnie 
środkami wydzielonymi do ich dyspozycji, przeznaczając te środki na realizację 
zadań spoczywających na tych jednostkach. 

3. Rada uchwala corocznie załącznik do uchwały budŜetowej, określający 
wydatki jednostek pomocniczych w układzie działów lub rozdziałów klasyfikacji 
budŜetowej. 

4. Jednostki pomocnicze, decydując o przeznaczeniu środków, o których 
mowa w ust. 2, obowiązane są do przestrzegania podziału wynikającego z 
załącznika do budŜetu Gminy. 

5. Jednostki pomocnicze mogą podejmować decyzje o wydatkowaniu 
środków budŜetowych kaŜdorazowo do kwoty 1.000 - zł. 

6. Decyzje, o jakich mowa w ust. 2 - 5, są wiąŜące dla osób składających 
oświadczenia woli w zakresie zarządu mieniem Gminy. 

7. Środki finansowe, o których mowa w ust. 2, przekazywane są na 
odrębne rachunki bankowe otwierane dla poszczególnych jednostek 
pomocniczych. Jako osoby upowaŜnione do dysponowania środkami 
zgromadzonymi na poszczególnych rachunkach wskazuje się w umowach 
rachunków bankowych kaŜdoczesnego przewodniczącego organu 
wykonawczego danej jednostki pomocniczej. 
 
 

§ 11. 
1. Kontrolę gospodarki finansowej jednostek pomocniczych sprawuje 

Skarbnik Gminy i przedkłada informacje w tym zakresie Wójtowi  
2. Jednostki pomocnicze podlegają nadzorowi organów Gminy na 

zasadach określonych w statutach tych jednostek. 
 

 
§ 12. 

 
1. Przewodniczący Rady obowiązany jest umoŜliwi ć uczestnictwo w 

sesjach Rady przewodniczącemu organu wykonawczego jednostki pomocniczej. 
2. Przewodniczący moŜe zabierać głos na sesjach, nie ma jednak prawa do 

udziału w głosowaniu. 
 
 

Rozdział IV. Organizacja wewnętrzna Rady 
 
 

§ 13. 
1. Rada jest organem stanowiącym i kontrolnym w Gminie. 
2. Ustawowy skład Rady wynosi 15 radnych. 
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§ 14. 
1. Rada działa na sesjach, poprzez swoje komisje oraz przez Wójta w  

zakresie, w jakim wykonuje on uchwały Rady. 
2. Wójt i komisje Rady pozostają pod kontrolą Rady, której składają 

sprawozdania ze swojej działalności. 
 

§ 15. 
 

Do wewnętrznych organów Rady naleŜą: 
1) Przewodniczący 
2) Wiceprzewodniczący 
3) Komisja Rewizyjna 
4) komisje stałe, wymienione w Statucie 
5) doraźne komisje do określonych zadań 
 
 
 

§ 16. 
1. Rada powołuje następujące stałe komisje: 

1) Rewizyjną, 
2) BudŜetu , Finansów i Gospodarki Komunalnej i Inwestycji 
3) Rolnictwa, Samorządu, Kultury , Oświaty , Zdrowia  i Pomocy Społecznej 
1. Przewodniczących komisji wybiera Rada. 
2. Radny moŜe być członkiem najwyŜej 2 komisji stałych. 
3. W czasie trwania kadencji Rada moŜe powołać doraźne komisje do 

wykonania określonych zadań ,określając ich skład i zakres działania. 
4. O liczbie i zakresie działania Komisji stałych decyduje Rada kaŜdej kadencji. 

Uchwała w tym zakresie nie stanowi zmiany statutu.                               
 

§ 17. 
1. Przewodniczący Rady organizuje pracę Rady i prowadzi jej obrady. 
2. Wyboru Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego dokonuje Rada 

nowej kadencji na pierwszej sesji. 
3. Czynności związane ze zwołaniem pierwszej sesji obejmują: 

1) określenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo wybranej rady 
2) przygotowanie projektu porządku obrad 
3) dokonanie otwarcia sesji  
4) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wiekiem spośród 
radnych obecnych na sesji 

4. Projekt porządku obrad, o jakim mowa w ust. 3 pkt 2 powinien 
obejmować sprawozdanie Wójta  poprzedniej kadencji o stanie Gminy. 
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§ 18. 
Przewodniczący Rady, a w przypadku jego nieobecności właściwy 

Wiceprzewodniczący, w szczególności: 
1) zwołuje sesje Rady 
2) przewodniczy obradom 
3)sprawuje policję sesyjną 
4) kieruje obsługą kancelaryjną posiedzeń Rady 
5) zarządza i przeprowadza głosowanie nad projektami uchwał 
6) podpisuje uchwały Rady 
7) czuwa nad zapewnieniem warunków niezbędnych do wykonywania przez 
radnych ich mandatu 
 

§ 19. 
W przypadku odwołania z funkcji bądź wygaśnięcia mandatu 

Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rady przed upływem kadencji, 
Rada na swej najbliŜszej sesji dokona wyboru na wakujące stanowisko 
 
 
 

§ 20. 
1. Przewodniczący, oprócz uprawnień przewidzianych w § 17 Statutu, jest 

upowaŜniony do reprezentowania Rady na zewnątrz. 
2. Rada, na wniosek Przewodniczącego, moŜe upowaŜnić w drodze 

uchwały inną, niŜ Przewodniczący, osobę do reprezentowania jej na zewnątrz. 
3. W zakresie, o jakim mowa w ust. 1, Przewodniczący moŜe działać 

przez pełnomocnika. 
4. Pełnomocnikiem Przewodniczącego moŜe być wyłącznie radny. 

 
§ 21. 

Do obowiązków Wiceprzewodniczącego naleŜy wykonywanie zadań 
zastrzeŜonych przez ustawę lub Statut dla Przewodniczącego w razie wakatu na 
stanowisku Przewodniczącego. 
 

§ 22. 
Pod nieobecność Przewodniczącego jego zadania wykonuje  

Wiceprzewodniczący. 
 

§ 23 
1. Przewodniczący oraz Wiceprzewodniczący Rady koordynują z 

ramienia Rady prace komisji Rady. 
2. Podziału zadań w zakresie, o jakim mowa w ust. 1 dokonuje 

Przewodniczący Rady. 
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§ 24 
  

Obsługę Rady i jej organów zapewnia pracownik Urzędu Gminy, 
zatrudniony na stanowisku d.s. obsługi Rady. 
 
 

Rozdział V. Tryb pracy Rady 
 
1. Sesje Rady 
 

§ 25 
1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwał sprawy 

naleŜące do jej kompetencji, określone w ustawie o samorządzie gminnym oraz 
w innych ustawach, a takŜe w przepisach prawnych wydawanych na podstawie 
ustaw. 

2.Oprócz uchwał Rada moŜe podejmować: 
1) postanowienia proceduralne, 
2) deklaracje – zawierające samozobowiązanie się do określonego postępowania, 
3) oświadczenia – zawierające stanowisko w określonej sprawie,  
4) apele – zawierające formalnie niewiąŜące wezwania adresatów zewnętrznych 
do określonego postępowania, podjęcia inicjatywy czy zadania,  
5) opinie – zawierające oświadczenia wiedzy oraz oceny. 

3. Do postanowień, deklaracji, oświadczeń, apeli i opinii ma 
zastosowania przewidziany w Statucie tryb zgłaszania inicjatywy 
uchwałodawczej i podejmowania uchwał. 

 
§ 26. 

1. Rada odbywa sesje zwyczajne z częstotliwością potrzebną do 
wykonania zadań Rady, nie rzadziej jednak niŜ raz na kwartał. 

2. Sesjami zwyczajnymi są sesje przewidziane w planie pracy Rady, a 
takŜe nie przewidziane w planie, ale zwołane w zwykłym trybie.  

3. Sesje nadzwyczajne są zwoływane w przypadkach przewidzianych w 
ustawie o samorządzie gminnym. 
 
 
2. Przygotowanie sesji 
 

§ 27.  
1. .Sesje przygotowuje Przewodniczący. 
2. Przygotowanie sesji obejmuje: 

1) ustalenie porządku obrad 
2) ustalenie czasu i miejsca obrad 
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3. Sesje zwołuje Przewodniczący Rady, lub z jego upowaŜnienia – 
wiceprzewodniczący 

4. O terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad sesyjnych 
powiadamia się radnych najpóźniej na 7 dni przed terminem obrad, za pomocą 
listów lub w inny skuteczny sposób. 

5. Powiadomienie wraz z materiałami dotyczącymi sesji poświęconej 
uchwaleniu budŜetu i sprawozdania z wykonania budŜetu przesyła się radnym 
najpóźniej na 14 dni przed sesją. 

6. W razie niedotrzymania terminów, o jakich mowa w ust. 4 i 5 Rada 
moŜe podjąć uchwałę o odroczeniu sesji i wyznaczyć nowy termin jej odbycia. 
Wniosek o odroczenie sesji moŜe być zgłoszony przez radnego tylko na początku 
obrad, przed głosowaniem nad ewentualnym wnioskiem o zmianę porządku 
obrad.  

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad Rady powinno 
być podane do publicznej wiadomości w sposób zwyczajowo przyjęty, tj. na 
tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w Nowym Dworze. 

8. Terminy o jakich mowa w ust. 4 i 5 rozpoczynają bieg od dnia 
następnego po doręczeniu powiadomień i nie obejmują dnia odbywania sesji. 
 

§ 28. 
 1. Przed kaŜdą sesją Przewodniczący Rady, po zasięgnięciu opinii Wójta 
ustala listę osób zaproszonych na sesję. 
 2. W sesjach Rady uczestniczą – z głosem doradczym – Wójt, Z-ca Wójta 
oraz Sekretarz i Skarbnik Gminy. 
 3. Do udziału w sesjach Rady mogą zostać zobowiązani kierownicy 
gminnych jednostek organizacyjnych podlegających kontroli Rady. 

 
 

3. Przebieg sesji . 
 

§ 29. 
Przebieg sesji określa regulamin Rady Gminy – stanowiący załącznik nr. 

3 do Statutu. 
 

§ 30. 
1. Rada moŜe rozpocząć obrady tylko w obecności co najmniej połowy 

swego ustawowego składu (quorum) 
2. Przewodniczący Rady nie przerywa obrad, gdy liczba radnych 

obecnych w miejscu odbywania posiedzenia Rady spadnie poniŜej połowy 
składu; jednakŜe Rada nie moŜe wówczas podejmować uchwał. 
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§ 31. 
 

1. Interpelacje i zapytania są kierowane do Wójta  
2. Interpelacje dotyczą spraw gminnej wspólnoty o zasadniczym 

charakterze. 
3. Interpelacja powinna zawierać krótkie przedstawienie stanu 

faktycznego, będącego jej przedmiotem oraz wynikające zeń pytania. 
4. Interpelacje składa się w formie pisemnej na ręce Przewodniczącego 

Rady; Przewodniczący niezwłocznie przekazuje interpelację adresatowi. 
5. Odpowiedź na interpelacje jest udzielana w formie pisemnej, w 

terminie 21 dni – na ręce Przewodniczącego Rady i radnego składającego 
interpelację.  

6. Odpowiedzi na interpelację udziela Wójt lub właściwe rzeczowo  
osoby, upowaŜnione przez Wójta. 

7. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalającą, radny interpelujący 
moŜe zwrócić się do Przewodniczącego Rady o nakazanie niezwłocznego 
uzupełnienia odpowiedzi. 

8. Przewodniczący Rady informuje radnych o złoŜonych interpelacjach i 
odpowiedziach na nie na najbliŜszej sesji Rady, w ramach odrębnego punktu 
porządku obrad. 
 

 
§ 32. 

1. Zapytania składa się w sprawach aktualnych problemów Gminy, takŜe 
w celu uzyskania informacji o konkretnym stanie faktycznym. 

2. Zapytania formułowane są pisemnie na ręce Przewodniczącego Rady 
lub ustnie, w trakcie sesji Rady.  

3. Jeśli bezpośrednia odpowiedź na zapytanie nie jest moŜliwa, pytany 
udziela odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni. Paragraf 31 ust. 5, 6 i 7 stosuje 
się odpowiednio. 

 
 

§ 33. 
 

1. Rada jest związana uchwałą od chwili jej podjęcia. 
2. Uchylenie lub zmiana podjętej uchwały moŜe nastąpić tylko w drodze 

odrębnej uchwały podjętej nie wcześniej, niŜ na następnej sesji. 
3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje się w odniesieniu do oczywistych 

omyłek.  
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4. Uchwały 
 
 

§ 34. 
1. Uchwały, o jakich mowa w § 25 ust. 1, a takŜe deklaracje, 

oświadczenia apele i opinie, o jakich mowa w § 25 ust. 2 są sporządzone w 
formie odrębnych dokumentów. 

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy postanowień proceduralnych. 
 

§ 35. 
1. Inicjatywę uchwałodawczą posiada kaŜdy z radnych oraz Wójt, chyba 

Ŝe przepisy prawa stanowią inaczej. 
2. Projekt uchwały powinien określać w szczególności: 

1) tytuł uchwały, 
2) podstawę prawną, 
3) postanowienia merytoryczne, 
4) w miarę potrzeby określenie źródła sfinansowania realizacji uchwały, 
5) określenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwały i złoŜenia 
sprawozdania po jej wykonaniu, 
6) ustalenie terminu obowiązywania lub wejścia w Ŝycie uchwały.  

3. Projekty uchwał są opiniowane co do ich zgodności z prawem przez 
radcę prawnego lub adwokata.  
 
5. Procedura głosowania 
 

§ 36. 
W głosowaniu biorą udział wyłącznie radni. 

 
 
6. Komisje Rady 

 
 

§ 37. 
1. Przedmiot działania poszczególnych komisji stałych i zakres zadań 

komisji doraźnych określa Rada w odrębnych uchwałach. 
2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej Rady. 

 
§ 38. 

1. Komisje stałe działają zgodnie z rocznym planem pracy przedłoŜonym 
Radzie. 

2. Rada moŜe nakazać komisjom dokonanie w planie pracy stosownych 
zmian. 
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§ 39. 
1. Komisje Rady mogą odbywać wspólne posiedzenia. 
2. Komisje Rady mogą podejmować współpracę z odpowiednimi 

komisjami innych gmin, zwłaszcza sąsiadujących, a nadto z innymi podmiotami, 
jeśli jest to uzasadnione przedmiotem ich działalności. 

3. Komisje uchwalają opinie oraz wnioski i przekazują je Radzie. 
4. Na podstawie upowaŜnienia Rady, Przewodniczący lub 

Wiceprzewodniczący Rady, koordynujący pracę komisji Rady mogą zwołać 
posiedzenie komisji i nakazać złoŜenie Radzie sprawozdania 
 

§ 40. 
Pracami komisji kieruje przewodniczący komisji lub zastępca 

przewodniczącego komisji, wybrany przez członków danej komisji. 
 

§ 41. 
1. Komisje pracują na posiedzeniach.  
2. Do posiedzeń komisji stałych stosuje się odpowiednio przepisy o 

posiedzeniach Komisji Rewizyjnej.  
 

§ 42. 
1. Przewodniczący komisji stałych co najmniej raz do roku przedstawiają 

na sesji Rady sprawozdania z działalności komisji. 
2. Przepis ust 1 stosuje się odpowiednio do doraźnych komisji zespołów 

powołanych przez Radę. 
 

§ 43. 
Opinie i wnioski komisji uchwalane są w głosowaniu jawnym zwykłą 

większością głosów, w obecności co najmniej połowy składu komisji. 
 
7. Radni 
 

§ 44. 
1. Radni potwierdzają swoją obecność na sesjach i posiedzeniach komisji 

podpisem na liście obecności. 
2. Radny w ciągu 7 dni od daty odbycia się sesji lub posiedzenia komisji, 

winien usprawiedliwić swoją nieobecność, składając stosowne pisemne 
wyjaśnienia na ręce Przewodniczącego Rady lub przewodniczącego komisji. 
 

§ 45. 
1. Spotkania ze swoimi wyborcami radni powinni odbywać nie rzadziej 

niŜ 2 razy w roku. 
2. Radni mogą, stosownie do potrzeb, przyjmować Obywateli Gminy w 

siedzibie Urzędu Gminy  w sprawach dotyczących Gminy i jej mieszkańców. 
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§ 46. 
1. W przypadku notorycznego uchylania się przez radnego od 

wykonywania jego obowiązków, Przewodniczący Rady moŜe wnioskować o 
udzielenie radnemu upomnienia. 

2. Uchwałę w sprawie, o jakiej mowa w ust. 1 Rada podejmuje po 
uprzednim umoŜliwieniu radnemu złoŜenia wyjaśnień, chyba, Ŝe nie okaŜe się to 
moŜliwe. 
 

§ 47. 
1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniającego radnego o 

rozwiązanie z nim stosunku pracy, Rada moŜe powołać komisję doraźną do 
szczegółowego zbadania wszystkich okoliczności sprawy. 

2. Komisja przedkłada swoje ustalenia i propozycje na piśmie 
Przewodniczącemu Rady. 

3. Przed podjęciem uchwały w przedmiocie wskazanym w ust. 1 Rada 
powinna umoŜliwi ć radnemu złoŜenie wyjaśnień. 
 

§ 48. 
1. Radnym wystawia się dokument podpisany przez Przewodniczącego 

Rady, w którym stwierdza się pełnienie funkcji radnego. 
2. Radni mogą zwracać się bezpośrednio do Rady we wszystkich 

sprawach związanych z pełnieniem przez nich funkcji radnego. 
 
 
8. Wspólne sesje z radami innych jednostek samorządu terytorialnego 
 
 

§ 49. 
1. Rada moŜe odbywać wspólne sesje z radami innych jednostek 

samorządu terytorialnego, w szczególności dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia ich 
wspólnych spraw. 

2. Wspólne sesje organizują przewodniczący rad zainteresowanych 
jednostek samorządu terytorialnego. 

3. Zawiadomienie o wspólnej sesji podpisują wspólnie przewodniczący 
lub upowaŜnieni wiceprzewodniczący zainteresowanych jednostek samorządu 
terytorialnego. 
 

§ 50. 
1. Koszty wspólnej sesji ponoszą równomiernie zainteresowane jednostki 

samorządu terytorialnego, chyba Ŝe radni uczestniczący we wspólnej sesji 
postanowią inaczej. 

2. Przebieg wspólnych obrad moŜe być uregulowany wspólnym 
regulaminem uchwalonym przed przystąpieniem do obrad. 
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Rozdział VI. Zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej 
 
1. Organizacja Komisji Rewizyjnej 
 

§ 51. 
1. Komisja Rewizyjna składa się z Przewodniczącego, Zastępcy 

Przewodniczącego oraz pozostałych członków. 
2. Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej wybiera Rada.  
3. Zastępcę Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej wybiera Komisja 

Rewizyjna na wniosek Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej.  
 

§ 52. 
Przewodniczący Komisji Rewizyjnej organizuje pracę Komisji 

Rewizyjnej i prowadzi jej obrady. W przypadku nieobecności Przewodniczącego 
lub niemoŜności działania, jego zadania wykonuje jego Zastępca . 
 

§ 53. 
1. Członkowie Komisji Rewizyjnej podlegają wyłączeniu od udziału w jej 

działaniach w sprawach, w których moŜe powstać podejrzenie o ich stronniczość 
lub interesowność. 

2. W sprawie wyłączenia Zastępcy Przewodniczącego Komisji 
Rewizyjnej oraz poszczególnych członków decyduje pisemnie Przewodniczący 
Komisji Rewizyjnej. 

3. O wyłączeniu Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej decyduje Rada. 
4. Wyłączony członek Komisji Rewizyjnej moŜe odwołać się na piśmie 

od decyzji o wyłączeniu do Rady – w terminie 7 dni od daty powzięcia 
wiadomości o treści tej decyzji. 
 
 
2. Zasady kontroli 
 

§ 54. 
1. Komisja Rewizyjna kontroluje działalność Wójta, gminnych jednostek 

organizacyjnych i jednostek pomocniczych Gminy pod względem: 
- legalności, 
- gospodarności, 
- rzetelności, 
- celowości, 
oraz zgodności dokumentacji ze stanem faktycznym. 

2. Komisja Rewizyjna bada w szczególności gospodarkę finansową 
kontrolowanych podmiotów, w tym wykonanie budŜetu Gminy. 
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§ 55. 
Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne na zlecenie Rady w 

zakresie i w formach wskazanym w uchwałach Rady. 
 

§ 56. 
Komisja Rewizyjna przeprowadza następujące rodzaje kontroli: 

1) kompleksowe – obejmujące całość działalności kontrolowanego podmiotu lub 
obszerny zespół działań tego podmiotu, 
2) problemowe – obejmujące wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu 
działalności kontrolowanego podmiotu, stanowiące niewielki fragment w jego 
działalności, 
3) sprawdzające – podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej 
kontroli zostały uwzględnione w toku postępowania danego podmiotu. 
 

§ 57. 
1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole kompleksowe w zakresie 

ustalonym w jej planie pracy, zatwierdzonym przez Radę. 
2. Rada moŜe podjąć decyzję w sprawie przeprowadzenia kontroli 

kompleksowej nie objętej planem, o jakim mowa w ust. 1.  
 

§ 58. 
Kontrola kompleksowa nie powinna trwać dłuŜej niŜ 3 dni robocze, a 

kontrole problemowa i sprawdzająca – dłuŜej niŜ 2 dni roboczych. 
 

 
§ 59. 

1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegają zamierzenia przed ich 
zrealizowaniem, co w szczególności dotyczy projektów dokumentów mających 
stanowić podstawę określonych działań (kontrola wstępna). 

2. Rada moŜe nakazać Komisji Rewizyjnej zaniechanie, a takŜe 
przerwanie kontroli lub odstąpienie od poszczególnych czynności kontrolnych. 

3. Rada moŜe nakazać rozszerzenie lub zawęŜenie zakresu i przedmiotu 
kontroli. 

4. Uchwały Rady, o których mowa w ust. 2-3 wykonywane są 
niezwłocznie. 

5. Komisja Rewizyjna jest obowiązana do przeprowadzenia kontroli w 
kaŜdym  przypadku podjęcia takiej decyzji przez Radę. Dotyczy to zarówno 
kontroli kompleksowych, jak i  kontroli problemowych oraz sprawdzających. 

§ 60. 
1. Postępowanie kontrolne przeprowadza się w sposób umoŜliwiający 

bezstronne i rzetelne ustalenie stanu faktycznego w zakresie działalności 
kontrolowanego podmiotu, rzetelne jego udokumentowanie i ocenę 
kontrolowanej działalności według kryteriów ustalonych w § 86 ust. 1. 
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2. Stan faktyczny ustala się na podstawie dowodów zebranych w toku 
postępowania kontrolnego. 

3. Jako dowód moŜe być wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne z 
prawem. Jako dowody mogą być wykorzystane w szczególności: dokumenty, 
wyniki oględzin, zeznania świadków, opinie biegłych oraz pisemne wyjaśnienia i 
oświadczenia kontrolowanych. 
 
 
3.Tryb kontroli 
 

§ 61. 
Tryb kontroli oraz zasady sporządzania protokołów kontroli i posiedzeń 

Komisji Rewizyjnej określa Regulamin Komisji Rewizyjnej stanowiący 
załącznik nr 4 do Statutu. 

 
 

4. Plany pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjnej 
 

§ 62. 
1. Komisja Rewizyjna przedkłada Radzie do zatwierdzenia plan pracy w 

terminie do dnia 31 grudnia  kaŜdego roku. 
2. Plan przedłoŜony Radzie musi zawierać co najmniej: 

1) terminy odbywania posiedzeń, 
2) terminy i wykaz jednostek, które zostaną poddane kontroli kompleksowej. 
 

§ 63. 
1. Komisja Rewizyjna składa Radzie – w terminie do dnia 31 stycznia 

kaŜdego roku – roczne sprawozdanie ze swojej działalności w roku poprzednim. 
2. Sprawozdanie powinno zawierać: 

1) liczbę, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzonych kontroli, 
2) wykaz najwaŜniejszych nieprawidłowości wykrytych w toku kontroli, 
3) wykaz uchwał podjętych przez Komisję Rewizyjną, 
4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty wraz z 
najwaŜniejszymi wnioskami, wynikającymi z tych kontroli, 
5) ocenę wykonania budŜetu Gminy za rok ubiegły oraz wniosek w sprawie 
absolutorium. 
 
5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej 
 

§ 64. 
1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach zwoływanych przez jej 

Przewodniczącego,  zgodnie z zatwierdzonym planem pracy oraz w miarę 
potrzeb. 
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2. Posiedzenia mogą być zwoływane z własnej inicjatywy 
Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej, a takŜe na pisemny umotywowany 
wniosek: 
1) Przewodniczącego Rady lub teŜ pisemny wniosek: 
2) nie mniej niŜ 4 radnych, 
3) nie mniej niŜ 3 członków Komisji Rewizyjnej. 

3. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej moŜe zaprosić na jej posiedzenia: 
1) radnych nie będących członkami Komisji Rewizyjnej, 
2) osoby zaangaŜowane na wniosek Komisji Rewizyjnej w charakterze biegłych 
lub ekspertów. 

4. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mogą brać udział tylko jej 
członkowie oraz zaproszone osoby. 

5. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej naleŜy sporządzać protokół, który 
winien być podpisany przez wszystkich członków komisji uczestniczących w 
posiedzeniu. 

 
§ 65. 

Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów w 
obecności co najmniej połowy składu Komisji w głosowaniu jawnym. 
 

§ 66. 
Obsługę biurową Komisji Rewizyjnej zapewnia Wójt . 

 
§ 67. 

1. Komisja Rewizyjna moŜe korzystać z porad, opinii i ekspertyz osób 
posiadających wiedzę fachową w zakresie związanym z przedmiotem jej 
działania. 

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyŜej wskazanych środków wymaga 
zawarcia odrębnej umowy i dokonania wypłaty wynagrodzenia ze środków 
komunalnych, Przewodniczący Komisji Rewizyjnej przedstawia sprawę na 
posiedzeniu Rady, celem podjęcia uchwały zobowiązującej osoby zarządzające 
mieniem komunalnym do zawarcia stosownej umowy w imieniu Gminy. 
 

§ 68. 
1. Komisja Rewizyjna moŜe na zlecenie Rady lub po powzięciu 

stosownych uchwał przez wszystkie zainteresowane komisje, współdziałać w 
wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi komisjami Rady, w zakresie ich 
właściwości rzeczowej. 

2. Współdziałanie moŜe polegać w szczególności na wymianie uwag, 
informacji i doświadczeń dotyczących działalności kontrolnej oraz na 
przeprowadzeniu wspólnych kontroli. 
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3. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej moŜe zwracać się do 
przewodniczących innych komisji Rady o oddelegowanie w skład zespołu 
kontrolnego radnych mających kwalifikacje w zakresie tematyki objętej kontrolą. 

4. Do członków innych komisji uczestniczących w kontroli, prowadzonej 
przez Komisję Rewizyjną stosuje się odpowiednio przepisy niniejszego 
rozdziału. 

5. Przewodniczący Rady zapewnia koordynację współdziałania 
poszczególnych komisji w celu właściwego ich ukierunkowania, zapewnienia 
skuteczności działania oraz unikania zbędnych kontroli. 
 

§ 69. 
Komisja Rewizyjna moŜe występować do organów Gminy w sprawie 

wniosków o przeprowadzenie kontroli przez Regionalną Izbę Obrachunkową, 
NajwyŜszą Izbę Kontroli lub inne organy kontroli. 
 

 
Rozdział VII. Zasady działania klubów radnych 

 
§ 70. 

Radni mogą tworzyć kluby radnych, według kryteriów przez siebie 
przyjętych. 
 

§ 71. 
1.Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim udziału przez 

co najmniej 4 radnych. Powstanie klubu musi zostać niezwłocznie zgłoszone 
Przewodniczącemu Rady. 

3. W zgłoszeniu podaje się: 
1) nazwę klubu, 
2) listę członków, 
3) imię i nazwisko przewodniczącego klubu. 

4. W razie zmiany składu klubu lub jego rozwiązania przewodniczący 
klubu jest obowiązany do niezwłocznego poinformowania o tym 
Przewodniczącego Rady. 
 

§ 72. 
1. Kluby działają wyłącznie w ramach Rady. 
2. Przewodniczący Rady prowadzi rejestr klubów. 

 
§ 73. 

1. Kluby działają w okresie kadencji Rady. Upływ kadencji Rady jest 
równoznaczny z rozwiązaniem klubów. 
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2. Kluby mogą ulegać wcześniejszemu rozwiązaniu na mocy uchwał ich 
członków, podejmowanych bezwzględną większością w obecności co najmniej 
połowy członków klubu. 

3. Kluby podlegają rozwiązaniu uchwałą Rady, gdy liczba ich członków 
spadnie poniŜej 4.  

§ 74. 
Prace klubów organizują przewodniczący klubów, wybierani przez 

członków klubu. 
§ 75. 

1. Kluby mogą uchwalać własne regulaminy. 
2. Regulaminy klubów nie mogą być sprzeczne ze Statutem Gminy. 
3. Przewodniczący klubów są obowiązani do niezwłocznego 

przedkładania regulaminów klubów Przewodniczącemu Rady. 
4. Postanowienie ust. 3 dotyczy takŜe zmian regulaminów. 

 
§ 76. 

1. Klubom przysługują uprawnienia wnioskodawcze i opiniodawcze w 
zakresie organizacji i trybu działania Rady. 

2. Kluby mogą przedstawiać swoje stanowisko na sesji Rady wyłącznie 
przez swych przedstawicieli. 
 

§ 77. 
Na wniosek przewodniczących klubów Wójt  obowiązany jest zapewnić 

klubom organizacyjne warunki w zakresie niezbędnym do ich funkcjonowania. 
 
 

Rozdział IX. Tryb pracy Wójta   
 

§ 78. 
Wójt  wykonuje: 

1) uchwały Rady, 
2) przypisane mu zadania i kompetencje, 
3) zadania powierzone, o ile ich wykonywanie – na mocy przepisów 
obowiązującego prawa - naleŜy do niego, 
4) inne zadania określone ustawami i niniejszym Statutem. 

 
§ 79. 

Wójt  uczestniczy w sesjach Rady 
 

§ 80. 
Komisje Rady mogą Ŝądać przybycia wójta na ich posiedzenie. 
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§ 81. 
1. Zastępca Wójta przejmuje wykonywanie zadań i kompetencji 

określonych w § 78 - § 80 w przypadku uzyskania upowaŜnienia od Wójta oraz 
w przypadku konieczności podjęcia niezwłocznych działań pod nieobecność 
Wójta. 

2. Wójt określa szczegółowy zakres zadań Zastępcy Wójta.  
§ 82. 

Wójt podejmuje rozstrzygnięcia w formie zarządzeń. 
Wójt rozstrzyga w formie zarządzeń wszystkie sprawy naleŜące do jego 
kompetencji wynikających z ustaw oraz przepisów prawnych oraz moŜe 
podejmować inne zarządzenia zawierające w szczególności opinie i stanowiska 
Wójta. 

 
Rozdział X. Zasady dostępu i korzystania przez obywateli z 

dokumentów Rady, Komisji i Wójta . 
 

§ 83. 
1. Obywatelom udostępnia się dokumenty określone w ustawach, a w 

szczególności: 
1) protokoły z sesji, 
2) protokoły z posiedzeń komisji Rady, w tym Komisji Rewizyjnej, 
3) rejestr uchwał Rady i zarządzeń Wójta, 
4) rejestr wniosków i opinii komisji Rady, 
5) rejestr interpelacji i wniosków radnych.  
2. Dokumenty wymienione w ust. 1 podlegają udostępnieniu po ich 
formalnym przyjęciu – zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz 
Statutem. 

§ 84. 
1. Dokumenty z zakresu działania Rady i Komisji udostępnia się w 

Referacie Organizacyjnym Urzędu Gminy  w dniach pracy Urzędu Gminy, w 
godzinach przyjmowania interesantów.   

2. Dokumenty z zakresu działania Wójta oraz Urzędu udostępniane są w 
Referacie Organizacyjnym Urzędu, w dniach i godzinach przyjmowania 
interesantów.  

3. Ponadto dokumenty, o jakich mowa w ust. 1 i 2 są równieŜ dostępne w 
wewnętrznej sieci informatycznej Urzędu Gminy oraz powszechnie dostępnych 
zbiorach danych. 
 

§ 85. 
1.Realizacja uprawnień określonych w § 83 i 84 moŜe się odbywać 

wyłącznie w Urzędzie Gminy i w asyście pracownika Urzędu Gminy. 
 2.Z dokumentów wymienionych w § 83 ust. 1 obywatele mogą 
sporządzać notatki, odpisy i wyciągi. 
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 3.Obywatele mogą Ŝądać uwierzytelnienia sporządzonych przez siebie 
odpisów i wyciągów z dokumentów określonych w § 83 ust. 1 
 
 

§ 86. 
Uprawnienia określone w § 83 i 85 nie znajdują zastosowania o ile ustawa 

nie stanowi inaczej, niŜ art. 73 Kodeksu postępowania administracyjnego. 
 

Rozdział XI. Pracownicy samorządowi 
 
 

§ 87. 
W Urzędzie Gminy na podstawie mianowania mogą być zatrudniani 

pracownicy na następujących stanowiskach: 
-  sekretarz 
- skarbnik 
- kierownicy i zastępcy kierowników jednostek organizacyjnych 
- kierownicy referatów 
- pracownicy na samodzielnych stanowiskach 

 
Rozdział XII. Postanowienia końcowe 

 
§ 88. 

Tracą moc uchwały: 
1) Nr XIII/76/96 z dn. 12.02.1996r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Nowy 

Dwór 
2) Nr XXVI/135/97 z dn. 25.08.1997r. w sprawie zmian w Statucie 
3) Nr III/10/98 z dn. 27.11.1998r. w sprawie zmian w Statucie 
4) Nr VII/35/99 z dn. 15.03.1999r. w sprawie zmian w Statucie 
5) Nr XVIII/87/2000 z dn. 10.07.2000r. w sprawie zmian w Statucie 
6) Nr XVIII/147/2001 z dn. 25.06.2001r. w sprawie zmian w Statucie 
7) Nr XXXI/186/01 z dn.31.12.2001r. w sprawie zmian w Statucie. 
 

§ 89. 
Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Podlaskiego.  
 
 

 

Przewodniczący Rady Gminy 

Wiesław Hanczaruk 

 


