
Załącznik nr 2 

Dotyczy naboru na stanowisko: 

Pracownik socjalny 

………………………………….. 

Miejscowość, data 

 

OŚWIADCZENIE 

 

Ja niżej podpisany  …………………………………………………………………………….. 
(imię i nazwisko) 

zamieszkały(a)   ………………………………………………………………………………... 

(adres zamieszkania) 

legitymujący(a) się dowodem osobistym nr:    ………………………………………………... 

wydanym przez:   ……………………………………………………………………………… 

 

Oświadczam, że posiadam obywatelstwo polskie. 

Oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw 

publicznych. 

Oświadczam, że nie byłem/łam skazany/a prawomocnym wyrokiem sądowym za umyślne 

przestępstwo lub za umyślne przestępstwo skarbowe. 

Oświadczam, że mój stan zdrowia pozwala na zatrudnienie mnie na stanowisku asystent rodziny. 

Oświadczam, że posiadam wymagane wykształcenie (wykształcenie określone niezbędne na 

stanowisku asystent rodziny z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej). 

Oświadczam, że nie jestem i nie byłem/łam pozbawiony/a władzy rodzicielskiej oraz władza 

rodzicielska nie została mi zawieszona lub ograniczona; 

 Oświadczam, że wypełniam obowiązek alimentacyjny, (w przypadku, gdy taki obowiązek w 

stosunku do niego/jej wynika z tytułu egzekucyjnego) /  nie mam takiego obowiązku; 

Oświadczam, że nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym 

z dostępem ograniczonym. 

Oświadczam, że posiadam nieposzlakowaną opinię. 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z klauzurą informacyjną dotyczącą RODO. 

Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach 

aplikacyjnych na potrzeby prowadzonego procesu rekrutacji/ naboru. 

 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 

niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE(RODO) 

oraz ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. 

poz. 1781)”,(załącznik nr 2).  

 

 

……………………………. 
(czytelny podpis) 


