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WSTEP

Proces zarzadzania gming powinien mie¢ charakter aktywny i by¢ nastawiony na kreowanie
przysztosci, by¢ oparty na podejsciu strategicznym. Analizy strategiczne pozwalaja poznac potrzeby,
zasoby i ustugi spoteczne oraz rozpoznac i ustali¢ niezbedne dla spotecznosci jej cele.

Podstawowa funkcja strategii powinno by¢, z jednej strony dostarczanie podmiotom polityki
spotecznej oraz mieszkancom informacji o dilugookresowych uwarunkowaniach rozwoju
infrastruktury spotecznej, z drugiej strony - deklaracjg i zobowigzaniem wtadz gminy, instytucji
i organizacji do podjecia okreslonych przedsiewzie¢ i dziatan.

Zgodnie z zaleceniami legislacyjnymi, opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych nalezy do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym ( art. 16b. pkt
1i2orazart. 17.1 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004). Dnia 29 grudnia 2008 roku
obowiagzujacy dotad dokument Strategii zostal przyjety przez Rade Gminy Nowy Dwoér w drodze
uchwaty nr XV/105/08.

W grudniu 2021 roku koordynator Strategii GOPS w Nowym Dworze, w zwigzku z konieczno$cig
wypracowania nowej strategii podjat decyzje o rozpoczeciu prac nad nowym dokumentem, oddajacym
aktualna sytuacje spoteczna i potrzeby gminy: Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Nowy Dwor do 2033 roku. Proces prac rozpoczeto od przygotowania harmonogramu i trybu prac nad
Strategia, zatwierdzonego przez Wojta; przygotowano pisma diagnostyczne do organizacji i instytucji,
badajgce potrzeby i zasoby spoteczne; dokonano analizy danych i programéw zastanych. Dane
statystyczne oraz instytucjonalne byly analizowane z uwzglednieniem okresu lat 2016-2020 (ostatnie
na dzien 31.12.2020). Przeglad stuzyt zebraniu informacji o tendencjach w poszczegdlnych obszarach.

Po uchwaleniu przez Rade Gminy dokument zostanie upowszechniony na stronie www oraz
przestany do wszystkich instytucji i organizacji uczestniczacych w procesie prac.

O prezentowanym ksztatcie Strategii zdecydowata réznorodnos$¢ probleméw spotecznych
wystepujacych w gminie, a takze koniecznos¢ wziecia pod uwage aktéw prawnych, ktére majg istotny
wplyw na rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci. S3 to m.in.:

— ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

— ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych,

— ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

— ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

— ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

— ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

— ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych,

— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,
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— ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

— ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
— ustawa z dnia 11 lutego 2016 o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,

— ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”.

Konstruujgc Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych nalezato pamieta¢, ze nie jest to
jedyny dokument w obszarze polityki spotecznej, ktérego skutki beda dotyczyty mieszkanncéw gminy.
Krytyczna analiza dokumentéw programowych na poziomie kraju, wojewddztwa czy powiatu pozwala
na skuteczniejsze programowanie dziatan na poziomie lokalnym, tak by wpisywa¢ w juz funkcjonujaca
rzeczywisto$¢ formalno-prawng. Dokonano wiec analizy celéw i kierunkéw dziatan w:

— Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 jako podstawowego dokumentu

strategicznego polityki regionalnej panistwa,

— Krajowym Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku,

— Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa Podlaskiego do 2030 roku,

— Strategii Polityki Spotecznej Wojewo6dztwa Podlaskiego do 2030 roku,

— Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Sokoélskiego,

— Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Os6b Niepeinosprawnych.

Podczas prac nad dokumentem wykorzystano dane i zapisy: raportéw o stanie Gminy Nowy
Dwor za lata 2019, 2020, danych z Banku Danych Lokalnych GUS, informacji ze strony gmina Nowy
Dwor, a takze Ocene Zasobdéw Pomocy Spotecznej z lat 2016-2020. Dzieki refleksji nad powyzszymi
Zzrédtami prezentowana Strategia uwzglednia wymiar krajowej, regionalnej i lokalnej polityki
publiczne;.

Strategia zostala przygotowana na okres do 2033 roku. Zatozony czas ma pozwoli¢ na
wprowadzenie zmian w instytucjach i spotecznosci w dtuzszej perspektywie czasowej, wykorzystanie
nowego okresu finansowania z EFS do niezbednych ustug, uaktualniania kierunkéw zadan i zapisow
z programéw gminnych, powiatowych, wojewddzkich oraz krajowych, planowanych do 2030 roku.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nowy Dwor skiada sie z 2 czesci,
wstepu i zakonczenia. Przedstawiajg one kolejno w czesci I- diagnoze sytuacji w gminie, wnioski,
tendencje i prognozy zmian spotecznych oraz w czes$ci II- misje i cele, harmonogram realizacji, sposoby
zarzadzania.

Opracowana strategia umozliwi wylonienie gtéwnych celéow i kierunkéw polityki spoteczne;j,
podporzadkuje dziatania dorazne dziataniom dtugofalowym z wykorzystaniem silnych stron i szans
rozwojowych, a kompensowanie stabych stron i zagrozen.

Pozwoli na lepsze zagospodarowanie zasobow ludzkich, sprzetowych, obiektéw, instytucji,

$rodkow finansowych oraz wiedzy.
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Zwiekszy szanse na pozyskanie dodatkowych, zewnetrznych zZrdédet finansowania dla

poszczegdlnych dziatan polityki spoteczne;j.
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I. CZESC DIAGNOSTYCZNO-ANALITYCZNA

Gmina Nowy Dwor jest gming wiejska potozong we wschodniej cze$ci wojewddztwa
podlaskiego, w powiecie sokolskim, na pétnocny - wschod od Sokétki w obrebie Zielonych Ptuc Polski.

Siedziba gminy jest miejscowo$¢ Nowy Dwor, lezacy nad rzeka Biebrza, ktéra bierze swdj
poczatek w miejscowosci Talki. Cze$¢ gminy lezy bezposrednio w otulinie Biebrzanskiego Parku
Narodowego.

Gmina graniczy:

. od potnocy z gming Lipsk (powiat augustowski),

. od zachodu z gming Dabrowa Biatostocka (powiat sokolski),

. od potudnia z gming Sidra i KuZnica Biatostocka(powiat sokoélski),
. od wschodu z Biatorusia.

Rysunek 1: Umieszczenie gminy w wojewddztwie podlaskim i w powiecie soko6lskim

Zrédio: www. wrotapodlasia.pl

Obszar gminy zajmuje powierzchnie 121,13 km2. Liczba ludno$ci wg danych Urzedu Gminy na
dzien 31.12.2020 r. wynosita 2 649 o0sob, przy Sredniej gestosci zaludnienia 23 os/km?2. Jest to znacznie
mniej niz 60 oséb na 1 os6éb na km2 w wojewddztwie podlaskim i 33 osoby na km2 w powiecie
sokoélskim. Ludno$¢ gminy stanowi 3,7% ludnosci powiatu, za$§ powierzchnia 5,9 % powierzchni

powiatu!?

" https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Nowy_Dwor
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Sie¢ osadnicza w gminie tworzy 20 sotectw:

Bobra Wielka

Chilmony - Kolonia

Grzebienie - Kolonia

Bieniowce - Kolonia

Kudrawka

Butrymowce

Bieniowce

Plebanowce

Koniuszki

Jaginty

Dubasno

Chworosciany

Nowy Dwor 11

Choruzowce

Nowy Dwor I

Chilmony

Synkowce

Sieruciowce

Rogacze

Ponarlica.

Miejscowos$ci gminy sg zréznicowane. Wsie z najwieksza liczbg mieszkancéw, powyzej 200 os6b
to: Chilimony, Choruzowce, Dubasno, KoniuszKi.

Najwiekszg liczebnie miejscowoscig jest Nowy Dwor, bedacy osrodkiem skupiajgcym funkcje
administracyjne i ustugowe, ustugi handlu, o$wiaty, finanséw, zdrowia, obstugi rolnictwa i obstugi
komunikacyjnej. Funkcjonuje w nim szereg istotnych dla Zycia publicznego instytucji tj.: Szkota
Podstawowa z oddziatami przedszkolnymi, Urzad Gminy, Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej,
Nowodworski Osrodek Kultury, Gminny Osrodek Zdrowia, placéwka strazy granicznej, urzad pocztowy,
obiekty sakralne (kosciot rzymsko-katolicki, cerkiew prawostawna i cmentarze), tereny sportowe
(boisko).

Wszystkie pozostate wsie petnig funkcje rolnicze, z niewielkim programem ustug
podstawowych i obiektami rekreacyjno-wypoczynkowymi, jak np. Park w Bobrze Wielkiej. We wsiach:
Dubasno, Koniuszki, Plebanowce, istniejg $wietlice wiejskie.

Podstawowym dziatem gospodarki gminy i gtdwnym Zrédtem dochoddéw mieszkancow jest
rolnictwo oparte o indywidualng wtasnos$¢ gospodarstw. Struktura gruntéw gminy Nowy Dwor to:

. grunty orne - 6570 ha, co stanowi 54,23 % ogébtu powierzchni,

. sady - 65 ha, co stanowi 0,53 % ogo6tu powierzchni,
Strona s zol
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. taki - 1350 ha, co stanowi 11,14 % ogo6tu powierzchni,

. pastwiska - 1293 ha, co stanowi 10,1 % og6tu powierzchni.

Pozostata powierzchnia to lasy i grunty le$ne zajmujace 1936 ha ( 15,98 %) oraz zabudowy
i nieuzytki. Lasy prywatne na terenie gminy Nowy Dwdr zajmuja pow. 1046 ha. Lasy peinig gtdwnie
funkcje gospodarcza, produkcji wysokiej klasy surowca drzewnego oraz funkcje wodno- i glebo-
ochronna.

Gléwne zasoby surowcowe stanowig piaski i piaski z domieszkg zwiru, eksploatowane s3
w okolicach Nowosioétek (piasek z domieszka zwiru i piasek zagliniony), Sopoc¢kowie (piasek drobny)
i Ponarlicy (piasek drobny).

Obszar gminy Nowy Dwor stanowi pétnocno - wschodnig cze$¢ mezoregionu Wzgérz
Sokolskich, ktéry wchodzi w sktad regionu Niziny Pétnocno - Podlaskiej. Charakteryzuje sie duzym
urozmaiceniem form rzeZzby terenu. Dominuje falista morena denna.

Nowy Dwor lezy w dorzeczu Biebrzy, ktéra ptynie 22 km na terenie gminy, Sidry - 15 km, Nurka
- 4 km. Poza naturalnymi ciekami wodnymi w miejscowosci Bobra Wielka zlokalizowane sa stawy
rybne o powierzchni uzytkowej 15 ha i zdolno$ci retencyjnej ok. 6 tys. m3.

Gmina lezy bezpos$rednio w otulinie cennego obiektu przyrodniczego, jakim jest Biebrzanski
Park Narodowy, grunty parku potozone s3 na obszarze 171 ha. Stanowi on jedyny w tej czeSci
kontynentu naturalny obszar bagienny. Tak duzy i unikatowy naturalny kompleks torfowisk potozony
nad malowniczo meandrujgcg rzeka posiada nadzwyczajne walory krajobrazowe.

Dolina Biebrzy zasilana jest zar6wno wodami powierzchniowymi, jak tez wodami podziemnymi,
naporowymi z dna Doliny oraz wyptywajacymi z rozcietych warstw wodono$nych wysoczyzn
morenowych otaczajacych Doline. Wody podziemne stuzg gtéwnie zaspokajaniu potrzeb komunalnych

i przemystowych.

Rysunek 2: Gmina Nowy Dwér

Zrédto: https:/ /pl.wikipedia.org
StronaYzb6l
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Na terenie gminy dominujg gleby rdzawe i bielicowe wyksztatcone z piaskéw gliniastych, stabo
gliniastych i luznych. Gleby organiczne wystepuja gtéwnie w dolinie Biebrzy.

Gmina posiada stosunkowo stabe gleby, zdecydowanie wiekszo$¢ wystepuje w klasach
bonitacyjnych IV b, V i VI. Dobre gleby, zaliczane do klas bonitacyjnych Illa, Illb, IV b zajmujg jedynie
obszar okoto 23 % powierzchni gruntéw ornych gminy, w obrebie wsi Bobra Wielka.

W gminie Nowy Dwér w 2020 roku funkcjonowato 978 gospodarstw rolnych.

Ze wzgledu na strukture uzytkowania gruntéw, przysztos¢ gminy w dalszym ciggu wiaze sie
zrozwojem rolnictwa. Z drugiej strony coraz wieksze znaczenie bedzie miat rozwéj funkcji ustugowych,
produkcyjnych i rekreacyjnych, zwigzanych z potrzebami spotecznymi.

Z uwagi na potozenie geograficzne i administracyjne oraz sposoéb zagospodarowania, a takze
strukture gospodarcza gminy Nowy Dwor, na jej terenie znajduje sie system komunikacyjny, ktéry
stanowi sie¢ drog publicznych, gtéwnie gminnych i powiatowych oraz wojewo6dzka.

W granicach administracyjnych gminy znajduje sie ok. 810 km drég, w tym:

droga wojewodzka o dtugosci 11,92 km, nr 670 Osowiec - Dgbrowa Biatostocka - Nowy Dwoér -
granica panstwa

drogi powiatowe o tacznej dlugosci 52,97 km, umozliwiajg potgczenie miejscowosci
z o$rodkiem gminnym - Nowy Dwor i powiatowym - Sokétka oraz z Dagbrowa Biatostocka - siedzibg
sasiedniego powiatu.

drogi gminne, o tacznej dtugosci 42,28 km,

drogi dojazdowe do pdl i zagréd o tacznej dtugosci okoto 700 km.

Drogi gminne stuza do potaczen miedzy wsiami z roztogami gk i terenami niezabudowanymi,
najczesciej posiadajg nawierzchnie nieutwardzong, z nieuporzagdkowanym odwodnieniem. Wiekszos¢
wymaga remontéw i przebudowy?.

W 2020 roku w gminie Nowy Dwér oddano do uzytku 3 mieszkania. Jest to warto$¢ znacznie
mniejsza od wartosci dla wojewddztwa podlaskiego oraz znacznie mniejsza od $redniej dla catej Polski.
Catkowite zasoby mieszkaniowe w gminie Nowy Dwér to 1 036 nieruchomoéci.

Przecietna liczba pokoi w nowo oddanych mieszkaniach w gminie Nowy Dwoér to 5,67 i jest
znacznie wieksza od przecietnej liczby izb dla wojewo6dztwa podlaskiego oraz znacznie wieksza od
przecietnej liczby pokoi w catej Polsce.

Biorac pod uwage instalacje techniczno-sanitarne 75,00% mieszkan przytaczonych jest do
wodociggu, 59,27% nieruchomosci wyposazonych jest w ustep sptukiwany, 56,95% mieszkan posiada

tazienke, 40,06% korzysta z centralnego ogrzewania, a 0,00% z gazu sieciowego3.

2 Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Nowy Dwér na lata 2016-2020
3 https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Nowy_Dwor#nieruchomosci
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1. DEMOGRAFIA

Liczba statych mieszkancéw gminy, wg stanu na dzien 31.12.2020 r. wynosita 2 649 oséb (dane

USC Nowy Dwor). W stosunku do roku 2016 liczba os6b zmniejszyta sie o 189. W strukturze ludnosci

gminy dostrzegalna jest niewielka przewaga mezczyzn 50,4% nad kobietami 49,6% w ogoélnej liczbie

mieszkancow.

Sredni wiek mieszkaficéw wynosi 43,5 lat i jest poréwnywalny do $redniego wieku mieszkancow

wojewo6dztwa podlaskiego oraz nieznacznie wiekszy od $redniego wieku mieszkancéw catej Polski4.

Wykres 1: Ludno$¢ gminy Nowy Dwor w latach 2016, 2018, 2020

2000
1800
1600
1400
1200
m 2016
1000
800 m2018
600 w2020
400
200
0
0-17 lat 18 -60/65 lat powyzej 60/65
Dane: Urzad Gminy w Nowym Dworze, USC
Tabela 1: Demografia w wybranych latach
Dane zroku: | Wiek: 0-171lat | Wiek: 18-60/65 Wiek: powyzej Razem
lat 60/65 lat
2016 488 1727 623 2838
2018 464 1699 579 2742
2020 447 1629 573 2649
Tendencja Spadek o 41 Spadek 0 98 Spadek o 50 Spadek o0 189 os6b

Dane: Urzad Gminy w Nowym Dworze , USC

4 https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Nowy Dwér
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Najwiekszy spadek liczby ludno$ci gminy odnotowano w grupie wieku produkcyjnego.

Wsrod mieszkancow w 2020 roku grupe 16,8 % - czyli 447 os6b stanowity dzieci i mtodziez.
W wieku produkcyjnym gmine zamieszkiwato 1 629 osoby, co stanowito 61,5% oraz 573 osoby - 21,6%
w wieku poprodukcyjnym. W odniesieniu do ogélnopolskiej tendencji, znacznego powiekszania sie
grupy oséb w wieku senioralnym, gmina Nowy Dwo6r w latach 2016-2020 wykazuje tendencje utrzymania
wysokiej liczby senioréw w stosunku do ogétu mieszkancéw

Grupa senioréw, z perspektywy systemu zabezpieczenia spotecznego wymaga dostosowania do
jej potrzeb odpowiedniej sfery ustug spotecznych.

Wysoka liczba o0séb starszych w populacji przyczynia sie do zwiekszenia liczby oséb
niepetnosprawnych. Starsze grupy wiekowe sg bardziej narazone na ryzyko niepetnosprawnosci -
obecnie prawie 60% niepelnosprawnych jest wsréd osoéb po 55 r. Zycia. Proces starzenia sie lokalnej
spotecznos$ci wynika takze z pozytywnej przestanki - wydtuzania sie Sredniego czasokresu zycia.

Samorzad Gminy podejmuje dziatania w odpowiedzi na potrzeby mieszkancow.
Wspétfinansowal w latach 2016-2018 z Caritas Archidiecezji Biatostockiej stacje opieki, ustugi
pielegniarki dla osob przewlekle chorych. Wspiera inicjatywy Nowodworskiego Osrodka Kultury,
Stowarzyszenia - Kota Gospodyn Wiejskich ,Nove Dworzanki”, udostepnia pomieszczenia dla dziatan na
rzecz grup wiekowych, formalnych i nieformalnych zespotéw czy inicjatyw. Do rodzin z dzie¢mi, oséb
starszych byly tez kierowane programy celowe Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej - jak asystent
osoby z niepelosprawnos$ciami, programy zywnosciowe FEAD, dodatki ostonowe energetyczne
i mieszkaniowe, pomoc stypendialna dla uczniéw. Gmina wspétfinansuje tez pobyty mieszkancéw
w domu pomocy spotecznej i dzieci w pieczy zastepcze;j.

Zgodnie z zatoZeniami, przewidywane sg w Polsce’ najwieksze zmiany w nateZeniu zgonéw
wsrdd mezczyzn w wieku 40-64 lata, wsrod kobiet w wieku 50-59 oraz w najmtodszych rocznikach
wieku.

Prognozowane przecietne dalsze trwanie Zycia mezczyzn wzro$nie od poziomu do 77,1 w 2035,
zas kobiet do 82,9 w 2035 r. Nadal bedzie utrzymywac sie nadumieralno$¢ mezczyzn, jednak jej skala
bedzie znacznie mniejsza.

Na podstawie danych statystyki ruchu naturalnego ludnosci, prowadzonego przez Urzagd Gminy
w Nowym Dworze mozna zaobserwowad, Ze na przestrzeni lat 2016-2020 wg tabeli 2:

- gmina odnotowuje wysoki, ujemny przyrost naturalny,

- saldo migracji ma tendencje ujemnga,

- utrzymuje sie liczba urodzen dzieci.

5 Prognoza ludnosci Polski, GUS, 2008-2035
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Tabela 2: Ruch naturalny ludno$ci w gminie w latach 2016-2020

Rok 2016r. 2018r. 2020r.
[lo$¢ zawartych rozwodow 0 0 0
[lo$¢ zawartych matzenstw 9 5 6
[lo$¢ zgonow 39 55 51
[lo$¢ urodzen 26 23 25
Przyrost naturalny -13 -32 -26
Migracja (saldo) -17 -39 -21

Dane: Urzad Gminy w Nowym Dworze, USC

Mieszkancy gminy Nowy Dwér zawarli w 2020 roku 6 matzenstw. Jest to mniej od wartosci dla
wojewddztwa podlaskiego oraz znacznie mniej od wartoSci dla Polski.

30,4% mieszkancéw gminy Nowy Dwor jest stanu wolnego,

52,9% zyje w malzenstwie, 3,1% mieszkancow jest po rozwodzie,

a 11,5% to wdowy/wdowcy.

Gmina Nowy Dwor ma ujemny przyrost naturalny wynoszacy -26. Odpowiada to przyrostowi
naturalnemu -13,16 na 1000 mieszkancéw gminy Nowy Dwér. W 2020 roku urodzito sie 25 dzieci,
w tym 47,1% dziewczynek i 52,9% chlopcéw. Srednia waga noworodkéw to 3 492 graméw.
Wspétczynnik dynamiki demograficznej, czyli stosunek liczby urodzen zywych do liczby zgonéw wynosi
0,50 i jest znacznie mniejszy od $redniej dla wojewoddztwa oraz znacznie mniejszy od wspotczynnika
dynamiki demograficznej dla catego krajue.

W 2020 roku zarejestrowano 21 zameldowan w ruchu wewnetrznym oraz 42 wymeldowan,
w wyniku czego saldo migracji wewnetrznych wynosi dla gminy Nowy Dwor -21.

Analiza gminnych danych demograficznych i ruchu ludno$ci powinna znalezé swoje
odzwierciedlenie w celach strategicznych i dziataniach samorzadu lokalnego, sprzyjajacych zaréwno

polityce prorodzinnej, jak i aktywnosci senioralne;j.

6 https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Nowy_Dwor#dane-demograficzne
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2. SYTUACJA GOSPODARCZA

Teren, na ktérym potozona jest gmina Nowy Dwor stanowi atrakcyjny obszar pod wzgledem
turystycznym. Walory wynikajg z budowy geologicznej terenu, interesujgcego krajobrazu wysoczyzn,
poprzecinanej rzekami, blisko$cig Biebrzanskiego Parku Narodowego. Najwiekszymi atutami gminy s3:
czyste Srodowisko przyrodnicze, korzystne uwarunkowania do rozwoju rolnictwa tradycyjnego,
agroturystyki i rolnictwa okotoekologicznego.

Duza ilo$¢ teren6w zielonych oraz brak uprzemystowionych sa ciekawa ofertg dla turystéw
poszukujacych ciszy i wiejskiego klimatu, ktérzy znajda tu wspaniate miejsca do rekreacji i odpoczynku.

Pomimo potencjalu turystycznego posiadanego przez gmine, ludno$¢ trudni sie gléwnie
rolnictwem i drobnymi ustugami. Ze wzgledu na strukture uzytkowania gruntéw, przyszto$¢ gminy
w dalszym ciggu wiaze sie z rozwojem rolnictwa. Z drugiej strony coraz wieksze znaczenie bedzie miat
rozwoj funkcji ustugowych, produkcyjnych i rekreacyjnych.

Struktura uzytkowania gruntéw na terenie gminy Nowy Dwdr zmienia sie. Ograniczana jest
powierzchnia uzytkéw rolnych na rzecz gruntéw pozostatych.

Na terenie gminy w 2020 roku funkcjonowalo 978 gospodarstw rolnych, a 34 % z nich
(333) stanowily mate gospodarstwa do 5 ha, $rednie od 5-15 stanowity 43%, a duze pow. 15ha
najmniejszg liczbe- 222, co stanowi 22,7% wszystkich gospodarstw.

[lo$¢ matych gospodarstw rolnych wzrasta na przestrzeni lat. Rolnictwo jest podstawowym

Zrédtem utrzymania ludnosci gminy. Podstawowa forma wiasnosci uzytkow rolnych, jest gospodarka

indywidualna.
Tabela 3: Liczba gospodarstw rolnych w gminie w 2020 roku
Lp. Zakres powierzchni Ilo$¢ gospodarstw | Ilos¢ gospodarstw | Ilos¢ gospodarstw
2016 2018 2020
1 1,0-1,4999 68 68 69
2 1,5-1,9999 61 60 63
3 2,0-2,9999 89 85 91
4 3,0-4,9999 104 104 110
322 317 333
5 5,0-6,9999 103 105 103
6 7,0-9,9999 137 129 125
7 10,0-14,9999 207 201 195
447 435 423
8 15,0-19,9999 107 106 112
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9 20,0-29,9999 74 76 76

10 30,0-49,9999 39 39 34
220 221 222

Razem 989 973 978

Dane: Urzad Gminy w Nowym Dworze

Gospodarstwa z poszczegdlnych miejscowosci specjalizuja sie w produkcji mleka, w pozostatych
gospodarstwach dominujg uprawy roslinne.

Na dochody uzyskiwane z produkcji ptodéw rolnych wptyw ma takze rodzaj upraw. Niestety
stabe gleby ograniczaja uzyskiwanie wysokich dochodéw z produkcji bardziej optacalnych zb6z. Dlatego
w strukturze zasiewéw dominuje zyto, ktére zajmuje tacznie 47,4%, pszenica za$ zasiewana jest na 9,1%.

Trzoda chlewna jest najbardziej liczng w gminie Nowy Dwor, nastepng pozycje zajmuje bydto,
z czego potowa to krowy mleczne. Pozostate zwierzeta takie jak: owce, kozy, kroliki, dréb odgrywaja
marginalne znaczenie dla wysokosci uzyskiwanych dochodéw

0Odbiér mleka odbywa sie poprzez sie¢ zlewni zlokalizowanych w Butrymowcach, Choruzowcach,
Dubasnie, Nowym Dworze, a nastepnie dowozonych do mleczarni SM Mlekovita w Grajewie. Wystepuja
jeszcze specjalizacje pojedyncze przy produkcji innych ptodéw rolnych w miejscowosciach Chilmony,
Chworos$ciany, Dubasno i Koniuszki.

Wyposazenie gospodarstw rolnych w maszyny i urzadzenia nie jest wystarczajaca jednak
gospodarstwa rolne s3 systematycznie modernizowane, dzieki modernizacjom i dofinansowaniu

z funduszy unijnych, w tym tzw. doptat bezposrednich.

Poza sektorem rolniczym i publicznym mieszkancy gminy zajmuja sie ustugami budowlanymi,
wykonczeniowymi, dziatalno$cig ustugowa wspomagajaca produkcje roslinng, transportem drogowym
towarow, sprzedaza maszyn i urzadzen rolniczych, dziatalnoscig ustugows.

W 2020 roku na terenie gminy Nowy Dwor funkcjonowato 978 indywidualnych gospodarstw
rolnych oraz 81 podmiotéw publicznych i prywatnych. Zgodnie z danymi udostepnionymi w Bazie Danych

Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego na obszarze gminy zarejestrowanych byto:

Tabela 4: Przedsiebiorczo$¢ w gminie

Liczba podmiotéw dziatajacych 2016 2018 2020
w roku
Podmioty zarejestrowane ogdtem 74 75 81
Sektor publiczny 8 6 6
Sektor prywatny - ogétem, 66 68 75
w tym:
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spotki 1 3 4

osoby fizyczne 42 48 52

spotdzielnie 2 1 0

stowarzyszenia i organizacje 9 9 10
pozarzadowe

podmioty nowo zarejestrowane 2 7 7

Dane: Bank danych lokalnych GUS

Na podstawie analizy danych z tabeli 4 mozna stwierdzi¢, ze na przestrzeni lat 2016-2020
dynamika dziatalno$ci przedsiebiorczej byta wzrostowa.

W roku 2020 na terenie gminy Nowy Dwoér wsrdd 81 zarejestrowanych podmiotow
gospodarczych, 75 stanowit sektor prywatny (w tym 52 osoby fizyczne, ktére prowadzity dziatalnos¢).

Obserwuje sie staty trend w zaktadaniu nowych dziatalnosci gospodarczych, w roku 201812020
zarejestrowano po 7 nowych podmiotéw.

Analizujac rejestr pod katem liczby zatrudnionych pracownikéw mozna stwierdzi¢, Ze najwiecej
(78) jest mikro-przedsiebiorstw, zatrudniajacych 0 - 9 pracownikéw. Tylko 3 podmioty zatrudniaty
wiecej niz 10 oséb.

4,9% (4) podmioty deklarowaty jako swoj rodzaj dziatalnosci rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
i rybactwo,

33,3% (27) przemyst i budownictwo,

61,7% (50) podmiotéw w rejestrze zakwalifikowana jest jako pozostata dziatalnos¢.

WSsréd oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w gminie Nowy Dwor najczesciej
deklarowanymi rodzajami przewazajacej dziatalno$ci sa budownictwo (42.3%) oraz handel hurtowy
i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtaczajac motocykle (19.2%).

W 2020 roku przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gminie Nowy Dwor wynosito
4 528,86 PLN, co odpowiada 82.00% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w Polsce.

Wsrod aktywnych zawodowo mieszkancéw gminy Nowy Dwor 61 oséb wyjezdza do pracy do
innych gmin, a 8 pracujacych przyjezdza do pracy spoza gminy - tak wiec saldo przyjazdéw i wyjazdow
do pracy wynosi -537.

Analiza lokalnego rynku pracy dotyczy rowniez oséb pozostajacych bez pracy. Zostata
przeprowadzona na podstawie danych o liczbie bezrobotnych i strukturze bezrobocia, udostepnianych
przez Powiatowy Urzad Pracy w Sokéice.

Na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy wystepuje duze przestrzenne zréznicowanie

poziomu bezrobocia; 37% pozostajacych bez pracy zamieszkuje miasto i gmine Sokdtka, a pozostate

7 https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Nowy_Dwor#dane
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63 % stanowia mieszkancy 9 gmin powiatu. Z ogodlnej liczby 2 928 zarejestrowanych bezrobotnych na
dzien 31.12.2020 przez PUP w - 151 0s6b (5,1% sposrod wszystkich w powiecie) to osoby zamieszkate
na terenie gminy Nowy Dwor. Najwieksza liczba 0séb bezrobotnych jest w trzech miejskich osrodkach
powiatu tj. m i gm. Soké6tka, m i gm. Dgbrowa Biatostocka i m i gm. Suchowola.
Stopa bezrobocia w powiecie sokélskim w latach 2016-2020 spadata i oscylowata od 15,0%
(2015r1.) do 10,5% (2020r.)
Bezrobocie z 4 543 os6b w 2015 r zmniejszyto sie o 40 % w przeciggu 5 lat, to jest spadto do
2928 0s6b w 2020 roku.
Spadek nie dotyczyt gminy Nowy Dwor, gdzie od 2016 roku zarejestrowanych byto ok. 150 os6b
bezrobotnych.
Bezrobocie rejestrowane w gminie Nowy Dwér wynosito w 2020 roku 9,2% og6tu mieszkancéw.
Byto to mniej od stopy bezrobocia rejestrowanego w powiecie sokélskim 10,5 %, ale niestety wiecej od
wskaznika dla wojewddztwa podlaskiego 7,6 %, a takze od stopy bezrobocia rejestrowanego dla catej
Polski - 6,1%.
Liczba os6b bezrobotnych w gminie Nowy Dwér w latach 2016- 2020 wynosita:
wroku 2016- 8,6 %, byto to 149 oséb, w tym 52 kobiety,
wroku 2018- 8,5 %, byto to 145 os6b, w tym 50 kobiet,
wroku 2020 - 9,2 %, bylo to 151 os6b, w tym 56 kobiet.

Wykres 2: Struktura dtugotrwale bezrobotnych w gminie Nowy Dwoér w latach 2016-2020
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Dane: PUP w Sokétce
Jedna z najbardziej niekorzystnych cech bezrobocia jest dtugi czas pozostawania bez pracy. Na
podstawie danych statystycznych mozna stwierdzié, ze na koniec grudnia 2020 roku dla obszaru gminy

zarejestrowanych od dlugiego czasu bylo 109 oséb, czyli 71 % bezrobotnych. Diugotrwatos¢
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pozostawania bez pracy to okres 12 miesiecy bez podjecia zatrudnienia. Jedynie 16 o0s6b
zarejestrowanych jako bezrobotne miato prawa do zasitku.

Taka sytuacja niesie ze soba zagrozenie dla zycia spotecznego dla oséb, ktére doswiadczaja
ubdstwa. Brak srodkéw do Zycia wynikajace z dlugotrwatego bezrobocia przyczynia sie do pojawienia
bezradnos$ci wyuczonej, kiedy to osoby bezrobotne zaczynajg zaréwno pod wzgledem ich emocji
(przestajg wierzy¢ w zmiane sytuacji), wiedzy (zaprzestaja poszukiwania informacji dotyczacych ofert
pracy) i dziatan (nie uczestnicza w spotkaniach specjalnie dla nich zorganizowanych) nie widzie¢ sensu
w staraniach sie o prace, we wlasnej aktywizacji na rynku pracy. Wystepuje tez czesto nieche¢ do
podejmowania szkolen, udziatu w kursach majacych na celu przekwalifikowanie zawodowe.

Z danych wynika, ze wsrdéd osob rejestrujacych sie do PUP w Sokétce (Informacja
o rynku pracy na dzien 31.12.2020) byty grupy oséb w sytuacji szczegdlnej na rynku pracy. Analizujac
dane powiatu wg stanu na koniec grudnia 2020 r. nalezy stwierdzi¢, Ze zdecydowanie najwieksza grupe
wsrod wszystkich zarejestrowanych oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stanowity
osoby powyzej 50 roku zycia - 818 os6b (27,9%) oraz osoby do 30 roku zycia - 773 osoby (26,4%).
Wsrdd osob do 30 roku zycia 398 to osoby mtode, ktére nie ukonczyty 25 lat.

W rejestrze urzedu byto 405 oséb, ktére posiadaty co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
i 4 osoby, ktore posiadaty co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia.

Zarejestrowanych oséb bezrobotnych, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej byto 357,
za$ os6b niepetnosprawnych - 127.

W ramach dziatan na rzecz oséb bezrobotnych GOPS w Nowym Dworze informowat osoby
bezrobotne, korzystajgce z pomocy spotecznej, o mozliwosci udziatu w projektach wspoétfinansowanych
ze $Srodkow Unii Europejskiej, ale takze o rekrutacjach do szkét zaocznych, kursach, szkoleniach,
projektach kierowanych do oséb niepetnosprawnych, a w razie potrzeby pomagat przy rekrutacji
zainteresowanych szkoleniami.

W odpowiedzi na poszukiwanie rozwigzan skierowanych do grup szczego6lnych, Powiatowy
Urzad Pracy w Sokétce, realizowat wiele programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji lokalnego rynku pracys, w tym:

— Projekt pt.: ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie sokélskim”
wspoétfinansowany przez Unie Europejska, skierowany do: 0s6b mtodych w wieku 18-29 lat bez
pracy, w tym z niepelnosprawnos$ciami, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Sokotce jako bezrobotne, w szczeg6lnosci nalezacych do tzw. mtodziezy NEET (czyli zgodnie

z definicjg przyjeta w POWER 2014-2020 nie uczestniczgce w ksztatceniu i szkoleniu).

8 https://sokolka.praca.gov.pl/
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— Program stazy w placéwkach Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa finansowany
z rezerwy Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne;j.

— Projekt ,Klucz do zmian”. Beneficjentami projektu byly osoby w wieku 30 lat i wiecej (tj. od dnia
30 urodzin) pozostajace poza rynkiem pracy, tj. zarejestrowane jako bezrobotne w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Sokétce, w tym: osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby w wieku 50 lat i wiecej,
osoby niepelnosprawne, o niskich kwalifikacjach, kobiety,

— oraz wiele innych: Praca sie optaca, Dtuznicy, Bez barier, Grunt to praca.

Realizowano tez szkolenia celowane, prace interwencyjne i inne instrumenty rynku pracy.
Tworzenie nowych miejsc pracy na terenie gminy jest jednym z waznych warunkéw efektywnego

rozwoju spoteczno- gospodarczego.

WNIOSKI I PROGNOZY ZMIAN SYTUAC]I GOSPODARCZE]:

— Na przestrzenilat 2016-2020 dynamika przedsiebiorczo$ci gminnej miata charakter wzrostowy
(w 2016 byto w gminie 74, w 2019- 81 zarejestrowanych podmiotéw), co wskazuje na dobre
warunki lokalne i zarzadzanie w sferze gospodarcze;j.

— Utrzymuje sie liczba srednich 5-15 ha i duzych pow. 15ha gospodarstw rolnych. Nalezy wzmocni¢
tendencje sprzyjajace zintensyfikowanemu rolnictwu i dbaniu o stan srodowiska naturalnego we
wspoétpracy z sotectwami, rolnikami. Wykorzysta¢ kolejny okres finansowania
z EU.

— Na terenie gminy Nowy Dwor wystepuje stalty poziom bezrobocia rejestrowanego. W roku 2020
osoby bezrobotne stanowily 9,2 % ludnosci w wieku produkcyjnym, czyli 151 oséb.

— Nalezy poszukiwac¢ efektywnych rozwigzan wobec os6b z grup ryzyka na rynku pracy; bez
kwalifikacji, oséb mtodych do 30 roku zycia oraz powyzej 50 lat. Utrzymac¢ wspéiprace z PUP

i instytucjami dziatajacymi w obszarze rynku pracy, ekonomii spotecznej; realizacje projektow
i przedsiewzie¢. Wciagz w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy sg bezrobotni dlugotrwale, ich
liczba stanowita w roku 2020 az 71 % ws$rod ogétu bezrobotnych w gminie.

— Wazne s3 dziatania dlugofalowe, nastawione na tworzenie nowych miejsc pracy, warunkow
sprzyjajacych rozwojowi rolnictwa, turystyki, ustug, podmiotéw ekonomii spotecznej i aktywnej

integracji. Wszystkie dziatania sprzyjatyby powstaniu wiekszej liczbie zaktadéw pracy.
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3. OBSZARY SPOLECZNE WRAZ Z WNIOSKAMI I PROGNOZAMI ZMIAN

Zasobami umozliwiajgcymi rozwigzywanie probleméw spotecznych okreslamy instytucje
znajdujace sie na terenie gminy, dziatajace w obszarze polityki spotecznej i rozwigzujace dane problemy.
Sg to zar6éwno jednostki samorzadowe, jak i niepubliczne, na przyktad organizacje pozarzadowe.
W kazdym z prezentowanych ponizej obszaréw diagnostycznych umieszczono informacje o tych wtasnie
instytucjach. Taki opis stanowi prezentacje rzeczywistego stanu zaréwno potrzeb, jak i infrastruktury
oraz kapitatu spotecznego. Infrastruktura spoteczna obejmuje zadania z zakresu edukacji, kultury,

ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, niezbedne do funkcjonowania lokalnej spotecznosci.

EDUKACJA

W gminie Nowy Dwor w roku szkolnym 2020/2021 edukacja odbywata sie w Szkole
Podstawowej w Nowym Dworze, gdzie nauka objetych byto 198 dzieci w wieku szkoty podstawowe;j
i 45 dzieci w oddziatach przedszkolnych. Przy Szkole dziatata $wietlica dla dzieci i mtodziezy,
zapewniajgca opieke osobom dojezdzajacym i/lub dzieciom rodzicéw pracujacych.

W latach 2016-2020 gmina nie oferowata mtodym rodzicom mozliwosci oddania pod fachowg
opieke dzieci w wieku ponizej 3 lat, to jest miejsc w ztobkach czy punktach malucha.

Po wprowadzeniu zmian w systemie edukacji we wrze$niu 2017, prawo oSwiatowe zmienito
strukture polskich szkét. Zmiany objety wszystkie szczeble edukacyjne - od szkoét podstawowych po
szkoly ponadpodstawowe. W tych pierwszych nauka wydtuzona zostata do o$miu lat, stad w gminie
funkcjonuje jedna szkota podstawowa o$mioletnia. Liczba dzieci w SP rowniez ulegta zmianie.

Tabela 5 wskazuje niewielki spadek liczby dzieci w Szkole Podstawowej

Tabela 5: Liczba dzieci objetych edukacja w gminie w latach 2016-2020

Rok szkolny 2016/2017 2018/2019 2020/2021
Liczba dowozonych Liczba dowozonych | Liczba | dowozonych
dzieci dzieci dzieci

W szkole podstawowej 208 155 199 139 198 131
W oddz. przedszkolnych 27 21 37 20 45 17
Razem 235 176 236 159 243 148
74,8 % 67,3% 60,9 %

Dane : Dane wtasne SP w Nowym Dworze
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W kontekscie liczby dzieci korzystajacych z wychowania przedszkolnego na terenie gminy,
dostrzegalny jest wzrost. W roku szkolnym 2016/2017 z wychowania przedszkolnego korzystato 27
dzieci (21 dojezdzata), a w roku 2020/2021 liczba ta wynosita 450soby (w tym 17 dojezdzajacych).

W demografii gminy liczba urodzen jest stabilna: w roku 2016 przyszto na $wiat 26 dzieci,
a w roku 2020 - 25 dzieci. Wzrastajaca liczba dzieci przedszkolnych, to mozliwy wzrost $wiadomosci
rodzicéw oraz zwiekszona dostepnos¢ miejsc w oddziatach przedszkolnych. Pobyt w przedszkolu dobrze
rokuje na przyszla edukacje, wczesSniejsze rozpoczecie nauki ma wpltyw na pédZniejsze wyniki
egzaminacyjne, a takze na lepsza socjalizacje dzieci.

Szkota Podstawowa w Nowym Dworze, poza kadra nauczycielska w roku szkolnym 2020/2021
zatrudniata pedagoga oraz logopede, nauczyciela doradztwa zawodowego, terapeutéw. Wsparcie to jest
niezbedne w zwigzku z liczbg dzieci z orzeczeniami, z niepetlnosprawnoscia (12 oséb) oraz
wymagajacych dodatkowych zajeé rewalidacyjnych czy korekcyjno-kompensacyjnych. Proponowano tez
podopiecznym w roku 2020/2021 zajecia w 4 kotach zainteresowan oraz realizowato wiele programéw
uzupetniajacych atrakcyjnos¢ ksztatcenia i zapewniajacych wspotprace z rodzicami.

Zajecia organizowane sg w roznorodnych formach, gtéwnie po lekcjach lub przed lekcjami.

Obok podstawowych zadan edukacyjnych Szkota Podstawowa w Nowym Dworze wypelnia tez
funkcje opiekuncze oraz zapewnia aktywno$¢ fizyczng i rekreacje na placach zabaw i boiskach,
wyrdéwnuje braki w umiejetnos$ciach i wiadomo$ciach uczniéw, uwzglednia potrzeby uczniéw zdolnych
oraz uczniéw wymagajacych wsparcia w formie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych.

Ponadto nauczyciele prowadzili zajecia dodatkowe, miedzy innymi:

— kota przedmiotowe (informatyczne, artystyczne, historyczne),
—  Klub mito$nikéw ksigzki i Biblioteki,
— zajecia sportowe,
— projekty edukacyjne: jak np.: 100 pomystéw na obchody 100-lecia niepodlegtosci,
— kota ksztattujgce postawy prospoteczne (innowacje pedagogiczne: Podziel sie sercem ),
— innowacje programowe - jak np. Bobra Wielka by czas nie zaémit pamieci,
— projekty ekologiczne, jak np. Mali Przyrodnicy, Moje miasto bez elektro$mieci,
— organizacje ksztattujgce postawy prospoteczne (Samorzad Uczniowski, harcerstwo).
Szkota posiada biblioteke, w tym cyfrowa. Integralng cze$¢ biblioteki stanowi czytelnia oraz

czterostanowiskowy dostep uczniéw do multimediéw.

W celu wsparcia specjalistycznego dla uczniéw, nauczyciele podnosza swoje kwalifikacje

w ramach studiow podyplomowych i certyfikowanych szkolen. W roku szkolnym 2020/2021
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nauczycieli wzieli udziat w 50 kursach i innych formach doskonalenia, szkoleniach wewnetrznych

i zewnetrznych.

Rodzice i opiekunowie dzieci uczeszczajacych do Szkoly Podstawowej i oddzialow
przedszkolnych angazujg sie w wiele dziatan, uczestnicza rocznie w 4-5 organizowanych dla nich

warsztatach edukacyjnych. W Szkole funkcjonowata Rada Rodzicéw.

Urzad Gminy w Nowym Dworze, wspdlnie z GOPS i SP w Nowym Dworze prowadzg rézne formy
wspierania uczniéw i ich rodzin, sg to :

- finansowanie cieptych positkéw (w roku 2020 dla 62 dzieci),

- w ramach Rzadowego programu ,,Darmowe podreczniki” zapewniony jest do dostep do
podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,

- dowozenie uczniow do placéwek edukacyjnych na terenie gminy,

- dowozenie uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego do Os$rodka
Szkolno - Wychowawczego w Sokotce.

Szkota dysponuje salg gimnastyczng. Na powierzchnie terenéw sportowych sktadajg sie tez:
boisko do pitki noznej, boisko do pitki recznej, boisko do koszykéwki, boisko do siatkowki, sitownia pod
chmurka.

W ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Programu Przeciwdzialania Narkomanii prowadzona jest profilaktyka uzaleznien

oraz promocja zdrowego stylu zycia, w tym program profilaktyczny ,,Chronimy dzieci”.

WNIOSKI I PROGNOZY OBSZARU EDUKAC]I:

— W latach 2016-2020 nastapit niewielki spadek liczby uczniéw w Szkole Podstawowej oraz wzrosta
liczba dzieci objetych edukacja przedszkolna.

— Konieczne jest przygotowanie programoéw skierowanych na bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne
uczniéw, w tym w Internecie w celu minimalizacji zachowan przemocy i agresji.

— Placowki edukacyjne, wspdlnie z UG wykazujg zaangazowanie w dziatania wychowawcze
i rozwojowe, innowacje pedagogiczne w pozyskiwanie zewnetrznych $rodkdw i projektow.

— Niezbedne jest utrzymanie zaje¢ pozalekcyjnych i ich dofinansowanie, wzbogacenie oferty zaje¢ (np.
robotyka, taneczne, sportowe, kota przedmiotowe), gdyz gwarantuje to wyréwnywanie szans
rozwojowych oraz aktywny sposéb spedzania czasu, alternatywny wobec cyfrowych wzorcow.

— Niezbedne s3a S$rodki finansowe z przeznaczeniem na dodatkowe zajecia z dziemi
niepelnosprawnymi i potrzebujacymi. Konieczne wsparcie kadry SP w Nowym Dworze

w organizacji profesjonalnych szkolen, warsztatéw i spotkan ze specjalistami.
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— Zauwazalny jest wzrost liczby uczniow z dysfunkcjami, niepetnosprawnosciami, co wymaga
utrzymania kadry specjalistycznej w placowkach edukacyjnych i zapewnienia dostepnosci ich ustug
dla dzieci, mtodziezy i rodzicow.
— Nalezy wesprze¢ placowki edukacyjne w rozwoju infrastruktury, w tym doposazeniu sal w pomoce
dydaktyczne, rozwoj pomieszczen specjalistycznych, zakup monitoréw interaktywnych, wymianie

urzadzen multimedialnych.

KULTURA W GMINIE

I[stotnym czynnikiem warunkujgcym aktywno$¢ kulturalng w gminie jest dobrze funkcjonujacy

Nowodworski Osrodek Kultury. W sktad infrastruktury NOK wchodzity w latach 2016-2020 wchodzity;
- Gminny Osrodek Kultury,
- Biblioteka Publiczna w Nowym Dworze,
- 3 Swietlice wiejskie .

Swietlice wiejskie w miejscowos$ciach Dubasno, Koniuszki, Plebanowce, stanowig ,,centrum wsi”,
w ktorych prowadzona jest dziatalnos¢ kulturalna i edukacyjna na rzecz mieszkancéw. W swietlicach
skupia sie lokalna spoteczno$¢ - starsi i miodsi mieszkancy miejscowosci. Mieszkancy cyklicznie
organizuja w $wietlicach imprezy okoliczno$ciowe np. Dzien Kobiet, Dzienn Matki, rodzinne spotkania
okoliczno$ciowe, zebrania soteckie, zebrania cztonkéw Ochotniczej Strazy Pozarnej, szkolenia rolnicze,
spotkania z przedstawicielami ODR, spotkania z funkcjonariuszami Policji np. w sprawie Krajowej Mapy
Zagrozen i innych zwigzanych z bezpieczenistwem. W gminie preznie dziala Stowarzyszenie - Kolo
Gospodyn Wiejskich ,,Nove Dworzanki”, zrzeszajace okoto 30 osob, promujac spotecznos$¢ i kulture gminy

wewnatrz i na zewnatrz.

Nowodworski Osrodek Kultury jest samorzadowsg instytucjg kultury, ktorej podstawowym
zadaniem jest zaspokajanie potrzeb spoteczenstwa gminy z uwzglednieniem dziatan w zakresie
upowszechniania kultury narodowej i regionalnej, z udziatem szerokiego ogdétu mieszkancow gminy
i aktywnego ich uczestnictwa w zyciu kulturalnym. W latach 2016-2020 NOK zatrudniat 2 pracownikoéw,
instruktoréw podczas ferii, wakacji czy do okreslonych zaje¢, wg potrzeb. Instytucja posiada sale

widowiskowa, w ktorej znajduje sie 60 standardowych miejsc dla widzow.

Przy NOK dziata 4 Nowodworska Druzyna Harcerskiej Stuzby Granicznej ,, Ztote lwy”.
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Nadrzednym celem Os$rodka Kultury jest stworzenie mieszkancom gminy mozliwosci

korzystania z réznych form zycia kulturalnego. W swojej ofercie programowej NOK oferuje dziatania,

ktére stuza integracji spoteczenstwa i adresowane sg dla jak najszerszej liczby mieszkancéw poprzez

uwzglednienie ich oczekiwan.

W ramach statutowej dzialalnosci NOK jest gtéwnym organizatorem gminnych imprez

kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych, wykonuje scenografie i dekoracje w czasie obchodéw $wiat

narodowych, organizuje mecze, konkursy plastyczne i wystawy tworczosci. NOK stuzy pomoca

w przygotowaniu wszelkich uroczysto$ci.

Tabela 6: Dziatalno§¢ NOK w latach 2016, 2018, 2020

2016

2018

2020

Grupy formalne i

4 Nowodworska Druzyna

4 Nowodworska Druzyna

4 Nowodworska Druzyna

nieformalne Harcerskiej Stuzby Harcerskiej Stuzby Harcerskiej Stuzby
Granicznej , Ztote lwy” Granicznej ,,Ztote lwy” Granicznej ,Ztote lwy”

Stowarzyszenie - Koto
Gospodyn Wiejskich ,Nove
Dworzanki”

Kalendarz Zimowisko w KuZnicy Ferie zimowe Ze wzgledu na panujaca

hajwaznie] szych | Biatostockie] Przekazanie Swiatta pandemie dziatalno$¢ w

wydarzen

Ferie zimowe

Przekazanie Swiatta
Betlejemskiego wiernym parafii
prawostawnej w Nowym
Dworze.

Wystawy rocznicowe

Konkursy plastyczne,
czytelnicze

Czytanie bajek

Dzien Mysli Braterskiej w
Nowym Dworze

Harcerska droga krzyzowa
Dyskoteki

Obchody Swieta 3- Maja
Wycieczka do

Wakacje z ksigzka

Festyn ,,Dni Nowego Dworu”
Biwak harcerski

Lekcje biblioteczne

Podsumowanie projektu ,,

Betlejemskiego wiernym parafii
prawostawnej w Nowym
Dworze.

Wystawy rocznicowe

Konkursy plastyczne,
czytelnicze

Czytanie bajek

Dzien Mysli Braterskiej w
Nowym Dworze

Harcerska droga krzyzowa
Zgaduj -zgadula dla KLIII-5

0séb.

Harcerska droga krzyzowa
Dyskoteki

Obchody Swieta 3- Maja
Wycieczka do

Wakacje z ksigzka

Festyn ,,Dni Nowego Dworu”

Skontrum ksiegozbioru

2020 roku zostata
ograniczona, nie
organizowano imprez

plenerowych.

Konkursy czytelnicze i

rysunkowe

Wystawa fotograficzna
»Szlakiem przydroznych
kapliczek”

Wystawa Photo Groszek
Xukasza Horeszko "Zobacz

Swiat wokot siebie”

Warsztaty dla Kobiet

~Wilasne Ja”

Wernisaz fotografii K. Kulik

»~Wilasne Ja”
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Zabytki Gminy Nowy Dwoér

Realizacja projektu ,, Gotowanie

poszto w las”
Mikotajki w Bibliotece,
Wigilia Druzyny Harcerskiej

Uroczyste wniesienie
Betlejemskiego Swiatta Pokoju
na pasterke w KoSciele

biblioteki.

100 rocznica odzyskania

niepodlegtosci
Sw. .Mikotaj Biskup z MIRY

Mikotajki w Bibliotece,
Wigilia Druzyny Harcerskiej

Uroczyste wniesienie
Betlejemskiego Swiatta Pokoju
na pasterke w Kosciele

Spotkania mtodego
pokolenia ze starszymi
mieszkancami Nowego

Dworu

Spotkania z archeologiem
Lepiankg z Muzeum

Podlaskiego

Obchody 100 Rocznicy

Bitwy Niemenskiej

Spotkanie K. Gudel z dzie¢mi
szkoty podstawowej w N-D.
konkurs pisania legendy ,,

Skad sie wzigt lew na murze”

,Szo0a to zagtada” land. art, w
parku nowodworskim, akcja
upamietniajgca rocznicy
zagtady zydow : Suchowola,
Sztabin, Dabrowa

Biatostocka, Nowy Dwoér

Udekorowanie pierwszej
choinki w parku w Nowym
Dworze

Nagranie filmiku do
konkursu realizowanych

projektow - wygrana w
kategorii cztowiek

Inne dzialania

Projekt pt. ,Akademia
kompetencji cyfrowych dla
mieszkancéw wojewodztw
pomorskiego, warminsko-
mazurskiego, podlaskiego”

Dane wtasne: Nowodworski Osrodek Kultury

Dziatalno$¢ Osrodka ma swoje korzenie w bogatej historii gminy i regionu. Jest dostosowywana

do potrzeb i oczekiwan mieszkancéw, na miare istniejacych zasobow kadrowych, finansowych

i organizacyjnych. Stwarza mozliwosci edukacji artystycznej i rozwoju pasji oraz zainteresowan

25




STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY NOWY DWOR DO 2033 ROKU
mieszkancéw. Stowarzyszenie KGW Nowe dworzanki promuje kulture i gmine, bierz udziat

w wydarzeniach i konkurach lokalnych, powiatowych, wojewddzkich i krajowych.

Aktywizowane jest réwniez Srodowisko dzieci, mtodziezy i dorostych poprzez udziat

w festiwalach i konkursach.

Baza osrodka jest wykorzystywana do organizacji:
— szkolen,
— spotkan oraz pokazow,
— zaje¢ dla mieszkancéw.

NOK wspétpracuje z Urzedem Gminy w Nowym Dworze przy promocji waloréw turystycznych
gminy, przy organizacji imprez i wydarzen ze Szkota Podstawowg oraz innymi jednostkami kulturalnymi
z woj. podlaskiego.

Biblioteka Publiczna Gminy Nowy Dwor stara sie by¢ miejscem, odwiedzanym przez czytelnikéw
mtodszych i starszych, zapewniajac miejsce do czytania, korzystanie z materiatéw na zajecia.

Misja Biblioteki Publicznej jest tworzenie miejsca przyjaznego mieszkancom, ktére posiada
korzystne warunki dostepu do informacji, edukacji i kultury. Biblioteka Publiczna w Nowym Dworze to
instytucja, ktéra gromadzi, opracowuje i udostepnia ksiegozbiér zgodnie z potrzebami wszystkich
czytelnikdw zaréwno dorostych jak i dzieci oraz milodziezy. Dokumentuje wiedze o gminie
i regionie, a przede wszystkim chroni zbiory regionalne dla przysztego pokolenia, w celu przekazania
miodym informacji o tradycji i kulturze. Jej misjg jest integracja spotecznosci lokalnej, dzieki
przygotowywanej ofercie imprez kulturalnych organizowanych dla uzytkownikow.

Biblioteka zatrudniata w 2020 roku dwie osoby. Stan ksiegozbioru Bibliotek Publicznej
w Nowym Dworze na 31 grudnia 2020 roku wynosit 11 860 woluminéw. W 2020 roku zarejestrowano
201 czytelnikow?.

Biblioteka stale uzupeinia ksiegozbiér. W latach 2016-2020 Biblioteka zrealizowata dodatkowe
dziatania w ramach NARODOWEGO PROGRAMU ROZWOJU CZYTELNICTWA na zakup nowoSci
wydawniczych do bibliotek Publicznych.

Biblioteka oferuje czytelnikom nowos$ci wydawnicze, literature piekng zagraniczng i polska dla
dzieci, mtodziezy idorostych, literature popularnonaukowa zréznych dziedzin wiedzy, zbiory
regionalne, literature obcojezyczna, ksiegozbiér podreczny, lektury szkolne, opracowania lektur, ksigzke

czytana /e-booki/, ksigzki z duzymi literami dla dzieci, prase w formie papierowej i elektroniczne;j.

9 GUS Bank Danych Lokalnych, gmina Nowy Dwér, https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/teryt/tablica
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Biblioteka wdraza réznorodne formy kulturalne o charakterze imprez, wydarzen oraz cykliczne
dla dzieci, mtodziezy i dorostych; organizuje spotkania autorskie, na ktérych promowani sg lokalni
twdrcy; wilacza sie do akcji ,,Narodowego Czytania”, lekcji bibliotecznych czy warsztatow.
Biblioteka posiada bezptatny dostep do Internetu i mozliwo$¢ wydrukowania potrzebnych

materialow.

Gminna dziatalno$¢ kulturalna obejmowata réwniez przedsiewziecia wdrazane przez jednostki
o$wiatowe, solectwa, stowarzyszenia czy kota. W Szkole Podstawowej odbywaty sie imprezy
o charakterze Kkulturalnym i patriotycznym. Waznym elementem edukacji, historii, kultury,

ksztattowania poczucia tozsamos$ci narodowej i regionalnej jest funkcjonujaca Szkolna Izba Regionalna.

WNIOSKI I TENDENCJE ZMIAN W OBSZARZE KULTURY:

— NOK, Biblioteka Publiczna i $wietlice wykazuja inicjatywe w zewnetrznym pozyskiwaniu
$srodk6w na dziatania kulturalne w gminie, w tym projekty patriotyczne i integracji
miedzypokoleniowe;j.

— Wskazane jest uzupeianie wyposazenia pracowni i infrastruktury NOK, Biblioteki i swietlic
w celu profesjonalnego dzialania i mozliwosci wzbogacania oferty kulturalnej i poprawy
dostepnosci miejsc i obiektéw kulturalnych dla mieszkancéw.

— NOK stara sie odpowiada¢ na  potrzeby  wszystkich grup  spotecznych
gminy - rozwijajac swoja dziatalno$¢ statg i dodatkowa. Wzmocnienia wymagaja naktady
kadrowe i finansowe, ktore zapewnia odbudowe spotecznego ruchu na rzecz kultury.

— Konieczne jest stworzenie propozycji atrakcyjnej oferty kulturalnej, w ktérej mtodziez i osoby
starsze, nie tylko mogtaby uczestniczy¢, ale ktéra mogtaby wspéttworzy¢. Zabezpieczenia

wymaga dostep do instruktoréw zaje¢ z dzie¢mi i mtodzieza.

— Wazrastajacy odsetek populacji gminy przekraczajacej wiek 60 lat determinuje w przysztosci
wzrost probleméw dotyczacych choréb i potrzeb wieku podesztego. Stad tez nalezy zaplanowacé
oddziatywania skierowane do grupy osob starszych, w tym samotnych, zadba¢ o miejsca do
aktywnego wypoczynku senioréw oraz ustug profilaktyki zdrowotne;.

— Wazne jest zwiekszenie liczby dziatan animacyjnych, edukacyjnych i integracyjnych
skierowanych do os6b starszych.

— Nalezy rozpocza¢ wprowadzanie elektronicznego dostepu do biblioteki (dostep do konta

bibliotecznego za posrednictwem Internetu, przeszukiwanie zawartosci katalogéw wszystkich

bibliotek jednocze$nie, elektroniczng obstuge wypozyczen).
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KWESTIA ZDROWIA MIESZKANCOW

Infrastrukture opieki zdrowotnej w gminie stanowi Gminny Osrodek Zdrowia POZ w Nowym
Dworze prowadzony przy Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Dabrowie
Biatostockiej. POZ prowadzi: gabinet lekarza POZ, gabinet medycyny szkolnej, szczepienny
i diagnostyczno-zabiegowy, gabinet profilaktyki zdrowotnej oraz poradnie dla dzieci.

Opieke pielegniarki i potoznej Srodowiskowo - rodzinnej w latach 2016- 2018 w gminie Nowy
Dwér zapewnial CARITAS Archidiecezji Biatostockiej. Od 2019 roku opieke pielegniarki i potozne;j
Srodowiskowo - rodzinnej mieszkancom Gminy Nowy Dwor, ktorzy ztozyli do SPZOZ w Dabrowie
Biatostockiej deklaracje wyboru pielegniarki i potoznej srodowiskowo rodzinnej, zapewniajg wybrane
pielegniarki i potozne srodowiskowo rodzinne zatrudnione w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie
opieki Zdrowotnej w Dabrowie Biatostockie;j.

Na potrzeby zdrowotne mieszkancéw odpowiada tez punkt apteczny oraz gabinet
stomatologiczny.

Gminny Osrodek Zdrowia POZ w Nowym Dworze w latach 2016- 2020 zatrudniat jednego lekarza
i jedng pielegniarke.

Formy pracy POZ:

— ushugi lecznicze, praktyczne i diagnostyczne, porady lekarskie w gabinecie POZ i w domu

pacjenta,
— badania profilaktyczne,
— szczepienia ochronne dzieci i dorostych, szczepienia p/grypie,

— w ramach wspélpracy z placowka Caritas- pielegniarki sSrodowiskowe: wspélne prowadzenie
programdéw zdrowotnych w ramach profilaktyki choréb uktadu krazenia i cukrzycy, wspélna

opieka nad osobami starszymi i obtoznie chorymi,
— prowadzono edukacje zdrowotng promujaca zdrowy styl Zycia, aktywnos¢ fizyczna,
— profilaktyke onkologiczna: rak szyjki macicy ,rak piersi, rak jelita grubego, rak ptuc,
— profilaktyke cukrzycy,
— profilaktyke choréb uktadu krazenia,

— profilaktyke prochnicy zebow u dzieci,
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— profilaktyke wad postawy i wady wzroku u dzieci,

— profilaktyke choréb zakaZnych,
— odwiedziny patronazowe u dzieci do 1 r.z., u dzieci od 1 roku zycia.

Tabela 7: Ustugi ochrony zdrowia w latach 2016, 2018, 2020

Mieszkaricy Nowy Dwoér 2016 2018 2020
Szpital (pobyty) 123 138 67
POZ Dabrowa Biatostocka 1083 789 746
POZ Nowy Dwér 5918 6006 4578
Nocna i $wigteczna Opieka 320 369 204
Zdrowotna
Poradnia ginekologiczno- 284 253 257
potoznicza
Poradnia chirurgiczna 855 853 744
Poradnia zdrowia psychicznego 188 155 156
Poradnia rehabilitacyjna 105 121 113

Dane wtasne: SPZOZ w Dabrowie Biatostockiej

Wg SPZ0OZ w Dabrowie Biatostockiej problemem zdrowotnym w/w latach sg ubytki zdrowia
zwigzane z chorobami uktadu krazenia i nowotworami, a takze chorobami uktadu kostno-stawowego,
chorobami metabolicznymi, urazami oraz chorobami uktadu oddechowego.

W ostatnich lat coraz wiekszego znaczenia nabieraty réwniez schorzenia psychiatryczne oraz
inne zwigzane z uzaleZnieniami. Najwiekszg potrzeba jest doposazanie i unowocze$nianie wyposazenia
gminnych placéwek opieki zdrowotnej oraz dostosowywanie infrastruktury ochrony zdrowia do
potrzeb mieszkancéw w tym oséb z niepetnosprawnos$ciami.

Wsrod trudnosci wskazywane sg:

— trudnosci z dostepem do specjalisty rehabilitanta oraz na rehabilitacje,

— samotno$¢ os6b  starszych, choroby uniemozliwiajagce sprawne funkcjonowanie
w spoleczenstwie, brak dostepu w gminie do lekarzy geriatréw, oddziatow geriatrycznych
w powiecie, opieki dtugoterminowe;j.
W 2020 roku:

- 44,3% zgon6w w gminie Nowy Dwo6r spowodowanych byto chorobami uktadu krazenia,

- przyczyna 22,0% zgonéw w gminie Nowy Dwér byly nowotwory,

- a7,6% zgon6éw spowodowanych byto chorobami uktadu oddechowego.
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Na 1000 ludnos$ci gminy Nowy Dwér przypada 19.74 zgondéw. Jest to znacznie wiecej od warto$ci

$redniej dla wojewo6dztwa podlaskiego oraz znacznie wiecej od wartosci $redniej dla kraju?o.

Nadmierne, szkodliwe uzywanie Internetu, uzaleznienie od alkoholu i narkotykéw powoduja
szkody we wszystkich sferach zycia czlowieka, majac istotny wptyw zaréwno na poczucie
bezpieczenstwa spotecznego, jak rowniez na ogdlny stan zdrowia, zdolno$¢ do konkurencji na coraz
bardziej wymagajacym rynku pracy oraz relacje rodzinne i miedzyludzkie. Z danych ogdélnopolskich
wynika, Ze wraz z wiekiem ros$nie czestotliwos¢ siegania po alkohol, narkotyki. Od 2016 roku zacieraja
sie réznice miedzy piciem uczniéw ostatnich klas szkoty podstawowej (dziewczat i chtopcéw). Wyniki
ogolnoeuropejskiego badania (ESPAD 2018) prowadzonego na 15 latkach w szkotach, pokazuja, ze: do
picia napojow alkoholowych przyznaje sie ponad 87,3% ucznidw. Jako wskaznik czestej konsumpcji

traktowane jest picie alkoholu w ciggu ostatniego miesigca poprzedzajacego badanie.

Wykres 3: Deklaracje mtodziezy nt. obecnosci w ich otoczeniu, 0sdb siegajacych po narkotyki i alkohol

30% 28%
25%
20%

H Dziewczeta
15%

H Chtopcy
10%

5%

0%
Klasa VII Klasa VIII

Dane: Raport z Badan na temat :Intencji, zachowan, postaw i przekonan normatywnych mtodziezy w kontakcie
z alkoholem i narkotykami z roku 2018
Raport ,Problematyczne uzywanie internetu przez mtodziez” z 2018 roku wskazuje, ze wsrod
polskich nastolatkow w wieku 12-17 lat problematyczne uzywanie internetu (PUI) wystepuje u 11,9%
ogo6tu mtodziezy. Problematyczni uzytkownicy internetu to cze$ciej dziewczeta niz chtopcy oraz starsze
nastolatki (w wieku 15-17 lat) niz mtodsze (w wieku 12-14 lat). Ponad potowa (52,8%) nastolatkow
deklaruje, ze w ich rodzinach obowigzujg zasady dotyczace korzystania z internetu. Najpopularniejsza z
nich to zakaz korzystania w czasie positkéw. Ponad potowa (54,4%) mtodych ludzi miata kontakt

Z niebezpiecznymi tresciami w internecie. Niemal co trzeci badany widziat w sieci sceny okrucienstwa

10 https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Nowy_Dwor#dane
30



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY NOWY DWOR DO 2033 ROKU
i przemocy, a co czwarty - tresci dotyczgce sposobow samookaleczenia sie, materialy pornograficzne

oraz zachecajace do obrazania innych lub dyskryminujace.

Nastolatki problematycznie uzywajace internetu czesciej korzystajg z portali spotecznos$ciowych
i udostepniaja na nich zdjecia, ogladaja filmiki i $mieszne obrazki. Ponadto czesciej stuchaja muzyki
online, $ciagaja pliki, ogladajg filmy i seriale oraz robia zakupy przez Internet. W przypadku gier
internetowych jedyng roznicg, istotng statystycznie, miedzy uzytkownikami normatywnymi,
a problematycznymi jest granie w gry hazardowe online. Osoby, ktére uzywaja problematycznie
internetu, cze$ciej maja kontakt z niebezpiecznymi tresciami, w tym dotyczacymi okaleczania sie
i sposob6éw popetniania samobdjstwa, a takze istotnie czesciej podejmuja zachowania autoagresywne.
Istotnie rzadziej natomiast spedzajg czas offline - aktywnie uprawiajac sport, czytajac ksigzki lub grajac

w gry planszowe.

Czynniki ryzyka PUI to: odczuwanie silnego stresu szkolnego, doswiadczanie przemocy

réwiesniczej, w szczegdlnosci wielu jej form, negatywny stosunek do szkoty oraz wiek.

Do czynnik6w ochronnych naleza: wsparcie ze strony rodziny, réwiesnikéw i nauczycieli,
prowadzenie przez rodzicow rozmoéw z dzieckiem na temat bezpieczenstwa w internecie,
zainteresowanie rodzica aktywno$cig dziecka online oraz regularne poswiecanie przez dziecko czasu na
hobby niezwigzane z internetem.

Praca z mtodzieza winna uwzglednia¢ strategie profilaktyczne: przekonan normatywnych,
osobistych postanowien, wartosci, wiedzy o konsekwencjach, z rozszerzeniem o strategie odpierania
presji, alternatyw, umiejetno$¢ szukania pomocy, radzenia sobie ze stresem. Oddziatywania
prewencyjne maja wyposaza¢ mtodziez w umiejetno$¢ radzenia sobie w trudnych zyciowo sytuacjach,
zagrazajacych zyciu, zdrowiu.

W ramach Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Programu
Przeciwdziatania Narkomanii w gminie Nowy Dwor, realizowano zadania profilaktyczne, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem mtodziezy szkolnej, m. in.:

1) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w szczeg6lnosci dla dzieci i miodziezy,
2) dofinansowanie organizowanych we wspotpracy z placowkami o$wiatowymi, Bibliotekg, NOK
zajec pozalekcyjnych, kolonii oraz wycieczek potaczonych z programem zaje¢ profilaktycznych,
3) organizacje czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy.
Profilaktyke uniwersalng realizowano poprzez programy profilaktyczne skierowane do uczniéow

i rodzicow m. in. w Szkole Podstawowej w Nowym Dworze.

Na terenie gminy funkcjonuje Gminna Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych. Jednym z gtéwnych zadan GKPiRPA jest realizacja natozonego przez ustawe
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o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemo6w Alkoholowych. Program ten finansowany jest z budzetu gminy ze srodkéw pochodzacych
z wplat za wydawanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych. W ramach zadan programu gmina
wspotfinansuje dziatania terapeutyczne prowadzone przez Poradnie Odwykowa w Sokétce, do ktorej
kierowani sa lub sami sie zgtaszajg mieszkancy, finansuje szkolenia kadry medycznej i terapeutéow
pracujgcych w placéwkach odwykowych oraz doposazenie w sprzet tych placoéwek, optaca koszty opinii
bieglych (psychiatry i psychologa) w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu, udziat w szkoleniach
z zakresu uzaleznien, zwraca koszty przejazdéw, zwigzanych z uczestnictwem w terapii oséb
uzaleznionych i wspétuzaleznionych od alkoholu, prowadzonej w o$rodku poza miejscem zamieszkania

(dotyczy os6b w trudnej sytuacji finansowej).

W celu realizacji ustug na rzecz oséb i rodzin z problemem uzaleznienia samorzad gminy
wspotpracowat z Gminnym OSrodkiem Pomocy Spotecznej, Komenda Powiatowa Policji, Prokuratura,
Sadem Rejonowym Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich, kuratorami sadowymi, parafiami

wyznaniowymi.

Tabela 8: Dziatanie GKPiRPA i UG w Nowym Dworze w wybranych latach

Liczba: 2016 2018 2020
nowych wnioskéw, ktére wptynety do 8 9 9
GKRPA

przeprowadzonych rozmow

motywujacych do poddania sie leczeniu 4 5 4
odwykowemu

liczba os6b korzystajacych z pomocy 2 1 3
terapeutycznej

realizowanych programéw, wydarzen, 2 2 3

kampanii profilaktycznych

realizowanych programéw, wydarzen, 2 4 6

kampanii na rzecz os6b

wspotuzaleznionych i uzaleznionych

Dane: Gminna Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Dworze
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WNIOSKI I PROGNOZY ZMIAN OBSZARU ZDROWIA:

Na terenie gminy Nowy Dwor dostepno$¢ do podstawowej opieki medycznej jest

niewystarczajgca min. wymaga zwiekszenie liczby godzin lekarza rodzinnego.

Niezbedne jest pozyskanie kadry medycznej (tzn. pielegniarskiej i lekarskiej) w zwiazku ze

starzeniem sie obecnej kadry medycznej oraz doposazanie i unowocze$nianie wyposazenia

gminnej placowki opieki zdrowotnej, dostosowywanie do potrzeb mieszkancéw, w tym oséb

z niepelnosprawnosciami.

Dominujagcym problemem zdrowotnym mieszkancéw gminy s choroby uktadu krazenia

i nowotworowe, a takze choroby uktadu kostno-stawowego, choroby metaboliczne, rowniez

schorzenia psychiatryczne oraz inne zwigzane z uzaleZnieniami. Niezbedne jest zwiekszenie

dostepnosci poradnictwa zwigzanego ze zdrowiem psychicznym, psychoterapii i psychologa.

Wdrozenia wymaga ksztaltowanie prozdrowotnego stylu zycia wéréd mieszkancéw - edukacja

dotyczaca sposobu zywienia oraz aktywno$ci fizycznej. Promowanie programoéow

profilaktycznych i edukacyjnych majacych na celu rozwdj zdrowia fizycznego dzieci i mlodziezy

oraz promocji zdrowego trybu zycia.

Wazna jest profilaktyka choréb uktadu krazenia i zwiekszenie skutecznosci ich wykrywania

u 0s6b nalezacych do grup ryzyka, profilaktyka choréb nowotworowych - wczesne wykrywanie

i zapobieganie powiktaniom wybranych choréb spotecznych i cywilizacyjnych (m.in. cukrzyca,

choroby uktadu oddechowego, choroby uktadu trawiennego, choroby reumatyczne, choroby

sercowo-naczyniowe, nowotwory, otytos$¢, osteoporoza).

Charakter rolniczy i odlegto$ci pomiedzy zamieszkujgcg ludnos$ciag wptywajg na samotnos$¢ os6b

starszych, ktérych choroby uniemozliwiajg sprawne funkcjonowanie w spoteczenstwie.

Konieczne jest zwiekszenie kadry medycznej i spotecznej Swiadczacej pomoc w domu pacjentom

lezacym, przewlekle chorym, samotnym, utatwienie dostepnosci na terenie gminy do lekarza

geriatry lub utatwienie dostepu do oddziatéw geriatrycznych.

Utatwienia wymaga dojazd do placéwek stuzby zdrowia.

Zabezpieczenia wymaga dostep do lekarzy-specjalistbw oraz ustug rehabilitacji. Potrzeba

utworzenia o$rodka/gabinetu rehabilitacji dla os6b przewlekle chorych z terenu gminy lub

podjecia mobilnych rozwigzan w zakresie oferty rehabilitacji.

Przyczyny choréb tkwig w niskiej aktywnosci fizycznej dzieci, mtodziezy i dorostych, niskiej

edukacji o zdrowym trybie Zzycia (wlasciwe odzywianie, dieta, ruch, profilaktyka). Nalezy

przewidzie¢ szereg dziatan edukacyjnych, aktywnosci sportowej i ruchowej mieszkancéw gminy.

Wskazane jest pozyskanie sSrodkow i zwiekszenie naktadu na badania profilaktyczne, organizacje
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wyjazdow na basen i turnusy rehabilitacyjne dla dzieci.

OBSZAR BEZPIECZENSTWA

Brak bezpieczenstwa wywotuje niepokdj i poczucie zagrozenia. Na terenie kazdej gminy sa
miejsca, ktére wymagaja wzmozonej interwencji stuzb policyjnych. Najpowazniejsze zagrozenia
wskazane dla bezpieczenstwa publicznego na terenie gminy (wg opracowanej przez dzielnicowego
Krajowej Mapy Zagrozen Bezpieczenstwa) to:

— spozywanie alkoholu w rejonie sklepu spozywczego FHU ,Hancza” w Chilmonach, zaktdcajacej
porzadek publiczny i spoczynek nocny,

— wykroczenia w ruchu drogowym,

— kradzieze i wykroczenia przeciwko mieniu.

Gmine Nowy Dwor w latach 2016-2020 obstugiwat Komisariat w Dabrowie Biatostockiej
i dzielnicowy Nowego Dworu w ramach struktury Komendy Powiatowej Policji w Sokdtce, wypelniajacy
nastepujace zadania:

— organizowanie stuzby patrolowej w rejonach i miejscach zagrozonych, rejonach stuzbowych
dzielnicowego;

— prowadzenie rozpoznania osobowego, terenowego i posesyjnego;

— organizowanie przedsiewzie¢ i wspotdziatania z instytucjami, organizacjami i innymi
podmiotami poza policyjnymi na rzecz zapobiegania zjawiskom patologicznym, w tym
z GKRPA w Nowym Dworze, soltysami wsi, Szkota Podstawowa w Nowym Dworze,

— rozpoznawanie zagrozen przestepczoscia;

— prowadzenie postepowan skargowych;

— wspobtdziatanie z Wydziatem Prewencji, Kryminalnym, Ruchu Drogowego oraz pozostatymi

komoérkami Komendy Powiatowej Policji w Sokoétce.
Przestepstwa na terenie gminy wykazuja tendencje spadkowa.

Tabela 9: Przestepczo$¢ i wykroczenia w gminie w wybranych latach

Kategoria przestepstwa/ 2016 2018 2020

Kradziez/Przywtaszczenie

Kradziez z wlamaniem

Uszkodzenie mienia

Béjka/Pobicie

S| = N W N
w| o | o | N O
o | o | oo N

Uszkodzenie ciata
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Znecanie sie 1 1 2
Nietrzezwi Kierujacy 5 3 6
Oszustwa 1 0 0
Inne 5 8 2
Lacznie 20 17 11
Kategoria wykroczenia 2016 2018 2020
Wykroczenia przeciwko mieniu 2 7 6
Wykroczenia przeciwko osobie 0 0 0
Wykroczenia przeciwko 1 1 3
bezpieczenstwu oséb
Wykroczenia przeciwko 0 0 2
porzadkowi i spokojowi
publicznemu
Wykroczenia w ruchu drogowym 5 13 14
Inne 4 13 11
Lacznie 12 34 36

Dane: Komenda Powiatowa Policji w Sokétce

Nadal odnotowywane sa przypadki kierowania pojazdami przez osoby znajdujgce sie pod
dziataniem alkoholu oraz nieprzestrzeganie innych przepiséw ruchu drogowego, w tym ograniczenia

predkos$ci w terenie zabudowanym ( zwiekszenie wykroczen z 5 do 14).

W 2020 roku w gminie Nowy Dwor stwierdzono szacunkowo (w oparciu o dane powiatowe) 11
przestepstw. Jest to warto$¢ mniejsza od warto$ci dla wojewddztwa podlaskiego oraz znacznie mniejsza
od S$redniej dla catej Polski. Wskaznik wykrywalno$ci sprawcow przestepstw dla wszystkich
przestepstw ogétem w gminie Nowy Dwor wynosi 91,10% i jest znacznie wiekszy od wskaZnika
wykrywalnosci dla wojewo6dztwa podlaskiego oraz znacznie wiekszy od wskaznika dla catej Polskill.

Dziatania policji koncentrujg sie réwniez na zapobieganiu przestepczosci. Pozgdane policyjne
tresci przekazywane s3 poszczegdlnym adresatom w ramach realizowanych programéw
prewencyjnych. Programy edukacyjne kierowane przede wszystkim byly do mtodziezy szkolnej oraz
grona pedagogicznego, a takze rodzicow.

Podejmowano dziatania zmierzajace do propagowania sposobéw ograniczania i zapobiegania
przestepczosci oraz zjawiskom kryminogennym. Byty to w latach 2016-2020:

— programy prowadzone przez dzielnicowego we wspétpracy z pedagogiem szkolnym, prelekcje

organizowane w SP w Nowym Dworze,

" https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Nowy_Dwor#poziom-przestepczosci
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— dziatania skierowane do dzieci i mtodziezy: ,Bezpieczne wakacje/ferie, Bezpieczna droga do
szkoty”, ,No$ odblaski”

— spotkania z osobami starszymi na temat oszustw np. na ,wnuczka” « zabezpieczanie festynéw
i piknikéw rodzinnych oraz wystawianie stoisk profilaktycznych,

— dziatania prewencyjne ,Stop demoralizacji — uwaga Srodki psychoaktywne”,

— program profilaktyczny , Cyberswiadomi, Cyberbezpieczni" na temat zagrozen w Internecie.
Katalog programoéw byt modyfikowany z uwzglednieniem dziatan lokalnych (w zakresie ich

liczby i zatozen) na bazie monitoringu ich realizacji i zmieniajacych sie potrzeb.

Pracownicy Komisariatu Policji w Dabrowie Biatostockiej uczestniczyli w ramach doskonalenia
zawodowego w szkoleniu dot. ,Skutecznego dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
realizacja procedury Niebieskiej Karty”” organizowanym przez Stowarzyszenie na Rzecz

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”.

Funkcjonariusze Komisariatu Policji w Dabrowie Biatostockiej uczestniczyli w lokalnych

szkoleniach doskonalgcych w zakresie zjawiska zwigzanego z przemoca w rodzinie.

Jedna z form zagrozenia bezpieczenstwa cztowieka i rodziny jest przemoc : ,jednorazowe albo
powtarzajace sie umys$lne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste osdb,
w szczegblnosci narazajace te osoby na niebezpieczenistwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich
godnos¢, nietykalnos¢ cielesng, wolno$¢, w tym seksualna, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym
lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne”.

Dzialania wspierajace wobec rodzin, oséb doswiadczajacych przemocy reguluje Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. W ramach dziatania
Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego prowadzona jest edukacja spoteczna i pomoc specjalistow. W
sktad Zespotu wchodza pracownicy GOPS, policji, o$wiaty, pedagog szkolny, kurator sadowy,
przedstawiciele GKPiRPA. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze.

Tabela 10. Formy pomocy udzielonej ofiarom przemocy domowej

Rodzaj pomocy 2016 2018 2020
Liczba Niebieskich Kart, ktére wptynety do 19 7 4
Zespotu Interdyscyplinarnego
Liczba posiedzen ZI 4 4 4
Liczba grup roboczych 11 7 3

Dane : GOPS, Sprawozdania Zespét Interdyscyplinarny
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*NK- Niebieskie Karty to procedura interwencji wobec przemocy w rodzinie, ktéra sktada sie
z odpowiedniej dokumentacji i sposobu postepowania w przypadku stwierdzenia badZ podejrzenia
wystepowania przemocy. Gléwnym celem Niebieskich Kart jest rozpoznawanie przemocy
i usprawnienie pomocy oferowanej przez przedstawicieli ré6znych stuzb w srodowisku lokalnym, ale tez
tworzenie warunkéw do systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzina.

Glownym celem dziatalnosci LZI jest zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie poprzez
profilaktyke i edukacje w tym zakresie; wsparcie os6b doznajacych przemocy poprzez stworzenie
efektywnie funkcjonujacego systemu chronigcego ofiary przemocy oraz oddziatywanie ukierunkowane
na sprawcéw przemocy w rodzinie. Istniejgca na terenie gminy infrastruktura w zakresie
przeciwdziatania przemocy stanowi dobra baze dla podejmowania intencjonalnych oddziatywan
i wsparcia. Do gldwnych zasobow ludzkich nalezg specjalisci zatrudnieni w instytucjach oraz
jednostkach zajmujacych sie problematyka przemocy.

Dodatkowo, w ramach wspétpracy z PCPR w Sokétce, mieszkancy gminy- sprawcy przemocy,
moga skorzysta¢ z prowadzonego programu korekcyjno-edukacyjnego. Do udzialu w programie
sprawcy przemocy moga zgtosi¢ sie dobrowolnie, zosta¢ skierowani przez policje lub postanowieniem

Sadu. Ponizsze dane potwierdzajg niezbednos¢ oddziatywan wobec sprawcéow.

Tabela 11: Liczba interwencji w rodzinach w wybranych latach

Rok 2016 2018 2020
Interwencje w rodzinach w zwiazku 10 7 3
z problemem uzaleZnienia i
przemocy

Dane: Komenda Powiatowa Policji w Sokétce

Nad bezpieczenstwem mieszkanicow gminy czuwajg jednostki OSP, ktére skupiaja w swoich
szeregach osoby dziatajace spotecznie w celu zapobiegania i zwalczania pozaréw oraz innych zagrozen
zwigzanych z ochrong srodowiska, jak réwniez wszelkich innych klesk czy zdarzen.

Na terenie gminy dziata trzy jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej:
— OSP Nowy Dwoér

— OSP KONIUSZKI (JEST W STANIE LIKWIDAC]I)

— OSP Chilimony

— OSP Synkowce

—  OSP CHWOROSCIANY (JEST W STANIE LIKWIDACJT)
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W szeregach ochotniczych strazach pozarnych znajduja sie czlonkowie czynni, honorowi
i wspierajacy. Strazacy ratownicy wyjezdzajacy do akcji to strazacy czynni, posiadajacy aktualne

badania lekarskie, ubezpieczenie i przeszkolenie. W 2020 roku jednostkach gminnych byto 89

strazakdéw.
Tabela 12. Zasoby w jednostkach Ochotniczych Strazy Pozarnych
2016 2018 2020
Zasoby ludzkie i - 89 czlonkow - 82 cztonkéw - 80 cztonkow
infrastruktura (w 2 jednostkach typu S, (w 2 jednostkach typu S, | (w 2 jednostkach typu S,
3 jednostkach typu M) 3 jednostkach typu M) 3 jednostkach typu M)
- 3 remizy - 3 remizy - 3 remizy
- 3 samochody pozarnicze - 4 samochody pozarnicze - 4 samochody
pozarnicze i quad

Dane: opracowanie wtasne OSP Nowy Dwor

Ze wzgledu na strukture spoteczno-gospodarcza najwieksze zagrozenie pozarowe stanowig takie
dziaty gospodarki jak rolnictwo i le$nictwo. Z analiz sytuacji pozarowych wynika, Ze najczeSciej pozary
powstaja w rolnictwie indywidualnym.

OSP s3g stale doposazane, ze Srodkéw gminnych w ramach funduszy soteckich sotectw, z budzetu
samorzadu wojewodztwa.

Tabela 13: Zasoby i statystyka zdarzen pozarniczych w latach

ZDARZENIA - liczba i rodzaj akcji 2016 2018 2020

Pozary miejscowe 7 16 10
Zagrozenia 4 - 4
Alarmy fatszywe - - 1
Wypadki 2 3 1
Powodzie - 1 -
Wichury - 1 1
Inne - 4 1

Razem zdarzenia 13 25 18

Dane: opracowanie wiasne OSP Nowy Dwoér
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Pomimo faktu, ze wiekszo$¢ strazakow za swoja gtdwng dziatalno$¢ uznaje ratownictwo i ochrone
przeciwpozarowa, OSP Nowy Dwér dziata tez aktywnie w innych dziedzinach Zzycia spotecznego: np. udziat
w imprezach masowych organizowanych na terenie gminy, Dozynki Gminne, festyny rodzinne.

Jednostki angazuja sie w wiekszo$¢ akcji organizowanych przez inne podmioty, skupiajg sie na
propagowaniu wiedzy pozarniczej poprzez organizowanie konkursu wiedzy o pozarnictwie oraz edukacji
dla dzieci.

Jeszcze do niedawna straz pozarna realizowata przede wszystkim zadania zwigzane z pozarami,
takie jak ewakuacja, gaszenie i likwidacja skutkéw. Obecnie podejmuje akcje ratownicze o charakterze
chemiczno-ekologicznym, technicznym i profilaktycznym. PotoZenie gminy w duzej odleglosci od

osrodkéw medycznych, wptywa niejednokrotne na zastepowanie ZRM na miejscu zdarzenia przez OSP.

WNIOSKI I PROGNOZY ZMIAN OBSZARU BEZPIECZENSTWA
— W gminie Nowy Dwor na przestrzeni lat 2016-2020 wystepuje korzystny trend - spadek
w materii dynamiki przestepczosci, zdarzen pozarniczych. Spada liczba interwencji w rodzinach
w zwiazku z przemoca.
— Wozrasta liczba wykroczen w ruchu drogowym. Nadal poprawy wymaga stan bezpieczenistwa na
drogach, a zachowania ryzykowane kierowcéw s wskazywane jako jedne z dominujacych

wykroczen.

— Konieczne jest prowadzenie profilaktyki wsrod dzieci i mtodziezy z zakresu cyber zagrozen,
bezpieczenstwa w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania.

— Nalezy utrzymac sprawno$¢ funkcjonowania strazy pozarnej. Konieczna jest kontynuacja
wsparcia OSP w utrzymaniu i wyposazenie w odpowiedni sprzet, nowy samochdd pozarniczy,
ktéry pozwoli na szybsze niesienie pomocy poszkodowanym.

— Wazne jest takze zapewnienie pomocy psychologicznej strazakom ochotnikom oraz
poszkodowanym, przeprowadzanie szkolen dla strazakdéw.

— Niezbedne jest podniesienie $wiadomosci spolecznej w zakresie zagrozen zwigzanych
z wypalaniem traw i pozostatosci roslinnych oraz zimowego docieplania mieszkan (zalet
stosowania czujek dymu i czadu).

— Nalezy utrzymac i rozszerzy¢ formy wsparcia rodzinie, program pomocy dla sprawcéw
przemocy, a takze dobre funkcjonowanie Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego,
kontynuowac¢ programy edukacyjne skierowane do dzieci i mtodziezy.

— Wzmocni¢ nalezy bezpieczenstwo senioréw, kontynuowaé prowadzenie dziatan
profilaktycznych w zakresie oszustw.
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POMOC SPOLECZNA W GMINIE

System pomocy spotecznej ma za zadanie wspieranie os6b i rodzin, ktére z przyczyn
obiektywnych nie s3 w stanie zaspokoi¢ swoich elementarnych potrzeb zyciowych.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o pomocy spotecznej podstawowe zadania
w zakresie probleméw i potrzeb spotecznych na terenie gminy realizuje Gminny Os$rodek Pomocy

Spotecznej w Nowym Dworze. Na dzien 31.12.2020 r. w GOPS zatrudnione byty cztery osoby.

W celu efektywnosci dziatann pomocowych Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze
wspoétpracuje na co dzien z: Podlaskim Urzedem Wojewddzkim w Biatymstoku, Starostwem
Powiatowym w Sokoétce, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sokétce, Powiatowym Urzedem
Pracy Filia w Dabrowie Biatostockiej, Zakladem Ubezpieczenn Spotecznych w Biatymstoku, Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Biatymstoku, Urzedem Gminy w Nowym Dworze, Radg Gminy
Nowy Dwdr, sottysami gminy, Gminng Komisjg Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Zespotem Interdyscyplinarnym, Kuratorium Os$wiaty w Biatymstoku, Domem Pogrzebowym
w Dabrowie Biatostockiej, Zaktadem Pielegnacyjno - Opiekuniczym w Dabrowie Biatostockiej, sadami,
kuratorami, komornikami sgdowymi, prokuraturg, policja, stuzba zdrowia.

0Od lat prowadzona jest wspdlpraca ze Szkola Podstawowa z terenu gminy, ktérej uczniowie
objeci sa programem dozywiania ( od 89 dzieci w roku 2016 do 62 w roku 2020). Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze ramach ,Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujagcym (FEAD)” wydaje skierowania do uzyskiwania zywnos$ci z Polskiego Komitetu Pomocy
Spotecznej w Biatymstoku.

W zaleznosci od zlozonoSci sytuacji rodziny, dzieci, oséb starszych zakres wspéipracy
miedzyinstytucjonalnej sie rozni i jest podejmowany w celu zwiekszenia efektywnos$ci pomocy
i wsparcia oraz w celu usamodzielnienia.

Statutowym celem dziatania OSrodka jest realizowanie zadan, ktére powinny umozliwi¢ osobom
i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych. Pomoc udzielana jest bezposrednio dla rodzin
znajdujacych sie w trudnej sytuacji Zyciowej, dotknietych bezrobociem lub inng z przyczyn
powodujacych trudng sytuacje. Srodki pochodzace na pomoc spoteczng to gléwnie $rodki pochodzace

z budzetu panstwa oraz srodki wtasne pochodzace z budzetu gminy.

W gminie Nowy Dwor, w latach 2016-2020, utrzymuje sie tendencja spadkowa wérdd rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej. Najwiecej rodzin korzystato ze wsparcia GOPS w 2016 roku, byto

ich 87.
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Wykres 4 Rzeczywista liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w latach 2016-2020
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Pomoc spoteczng udziela sie osobom i rodzinom, w szczeg6lnosci z powodéw, ktore okresla
art. 7 ustawy o pomocy spotecznej. Dane te obrazuje ponizsza tabela 14.

Tabela 14: Powody przyznawania pomocy w gminie w latach 2016-2020

ROK 2016 ROK 2018 Rok 2020
Przyczyny udzielania pomocy | ic7ha | Liczba oséb | Liczba | Liczba oséb | Liczba Liczba 0séb
rodzin | wrodzinach | rodzin | wrodzinach | rodzin w rodzinach
Ubéstwo 80 308 79 272 61 196
Potrzeba ochrony 24 144 20 91 13 68
macierzynstwa
W tym:
24 144 20 91 13 68

Wielodzietnos¢
Bezrobocie 45 159 50 157 37 108
Niepetnosprawnos¢ 18 74 21 64 15 42
Dtugotrwata lub ciezka 23 122 29 105 26 79
choroba
Bezradnos$¢ w sprawach
opiek-wych. i prowadzenia 31 166 25 106 15 75
gospodarstwa domowego -
ogoétem
W tym:

) . 6 22 7 23 3 11
Rodziny niepeine
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. . . 24 166 21 96 13 68
Rodziny wielodzietne
Przemoc w rodzinie 6 36 1 3 3 18
Alkoholizm 2 10 3 11 2 12

Trudnos$ci w przystosowaniu
do Zycia po opuszczeniu 0 0 1 3 1 3
zaktadu karnego

Zdarzenie losowe 0 0 1 2 0 0
Dane: MPiRP03

Najczestszym powodem ubiegania si¢ 0 pomoc w gminie na przestrzeni lat jest, oprécz ubdstwa,
bezrobocie, a potem dtugotrwata lub ciezka choroba.

Rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej sg najczeSciej wieloproblemowe: jednocze$nie
w rodzinie wystepuje np. ubdstwo, bezrobocie, niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza,
niepelnosprawnos¢, w zwigzku z tym jest wieksze zapotrzebowanie na wzmozona prace socjalng oraz

wspieranie rodziny.

0d dnia 1 kwietnia 2016 r. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze realizuje
Program Rodzina 500+ (Ustawa o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci). W 2020r wyptacono

Swiadczenie wychowawcze 180 rodzinom na 355 dzieci.

W poréwnaniu do lat ubieglych wydatki na $wiadczenia pomocy spotecznej ksztattuja sie na
jednakowym/zblizonym poziomie. Wzrost wydatkéw w stosunku do lat ubiegtych nastapit na pokrycie
kosztéw pobytu dzieci w rodzinach zastepczych oraz pobyt w domach pomocy spotecznej, jak réwniez
na pomoc w formie zasitku celowego na zywno$¢ w ramach programu ,Positek w szkole i w domu” (m.in.

zwigzku z pandemiyg).

Ponadto obowigzujacy system pomocy spotecznej oraz ustawa o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, ktéra weszta w zycie w dnia 01.01.2012 r. natozyty na gminy obowigzek
zabezpieczenia podstawowych potrzeb rodzin i dzieci oraz zadania specjalistyczne takie jak
poradnictwo rodzinne, zapewnienie opieki i wychowania dzieci poza rodzing oraz finansowanie pieczy
zastepczej.

Wychodzac naprzeciw trudnos$ciom do 2015 r. w GOPS zatrudniony byt asystent rodziny, ktory
wspoétpracowat z rodzinami majacymi trudno$ci w sprawach opiekunczo - wychowawczych
i w prowadzeniu gospodarstwa domowego. W 2016 r. pozyskano $rodki finansowe na zatrudnienie
asystenta rodziny jako dofinansowanie w ramach ,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej

pieczy zastepczej na rok 2016.
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Pomoc $wiadczona rodzinom przez GOPS w Nowym Dworze pozwala w wiekszosci przypadkéw

na utrzymanie dzieci w srodowiskach domowych, jedynie w skrajnie trudnych sytuacjach, kiedy ich zycie

jest zagrozone przekazane do interwencyjnego wsparcia w instytucjach pieczy zastepczej. Dane te

obrazuje tabela nr 15.

Tabela 15: Dzieci w pieczy zastepczej z gminy

edukacyjne, prewencyjne dla
rodzin zastepczych

zastepcze i osoby
usamodzielniajgce sie z
terenu Powiatu Sokoélskiego”
wspéifinansowany ze
$rodkéw UE w ramach EFS
(podnoszenie kompetencji
wychowawczych rodzin
zastepczych, poradnictwo
psychologiczne, prawne,
pedagogiczne, grupa
wsparcia dla rodzin
zastepczych, treningi
umiejetnosci spotecznych
dla dzieci i mtodziezy
usamodzielnianej, szkolenie
kandydatéw na rodziny
zastepcze niezawodowe)

2016 rok 2018 rok 2020rok
Liczba dzieci umieszczonych w 3 9 3
pieczy zastepczej
Liczba rodzin zastepczych w 1 1 1
powiecie, ktére objety opieka
dzieci z terenu gminy
Liczba dzieci zgtoszonych do 0 0 0
adopcji
Prowadzone programy 0 Projekt ,Wspieramy rodziny | Projekt ,Wspieramy

rodziny zastepcze i
osoby usamodzielniajace
sie z terenu Powiatu
Sokélskiego”
wspétfinansowany ze
$rodkéw UE w ramach
EFS (podnoszenie
kompetencji
wychowawczych rodzin
zastepczych,
poradnictwo
psychologiczne, prawne,
pedagogiczne, grupa
wsparcia dla rodzin
zastepczych, treningi
umiejetnosci
spotecznych dla dzieci i
mtodziezy
usamodzielnianej,
szkolenie kandydatéw
na rodziny zastepcze
niezawodowe)

Dane: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sokétce

Zaspokajaniu potrzeb rodzin stuzy rdéwniez wdrazany Program Wspierania Rodziny
w Gminie Nowy Dwor, opracowany zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Dzialania podejmowane w ramach Programu adresowane s3 do rodzin
przezywajacych trudnosci w opiekowaniu sie i wychowaniu dzieci poprzez wspotprace wszystkich osdb,
instytucji i organizacji pracujacych z dzie¢mi i rodzinami. Realizatorzy Programu, tj. pracownicy socjalni,

kuratorzy, pedagog, nauczyciele, policjanci, skupiajg sie na:
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— zapewnieniu bezpieczenstwa dziecku i rodzinie poprzez monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin
zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnos$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczej,

— wspieraniu rodzin niewydolnych wychowawczo celem przywrdcenia prawidtowego
funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez: konsultacje i poradnictwo socjalne, udzielanie
pomocy finansowej i rzeczowe;.

Z danych statystycznych dot. oséb korzystajacych z pomocy spotecznej wynika, iz w latach
2016-2020 spadta liczba oséb korzystajacych ze swiadczenn pomocy spotecznej (§wiadczenia pieniezne -
zasilki okresowe, niepieniezne, dozywianie dzieci w szkotach i oddziatach przedszkolnych).

Zwiegkszyta sie natomiast liczba os6b korzystajacych z programu ,Pomoc zywnos$ciowa FEAD”,
wzrosty koszty pobytu mieszkancé6w gminy w domach pomocy spotecznej, pokrycie kosztéw pobytu dzieci
W pieczy zastepczej.

Gmina nie posiada wlasnej infrastruktury pomocowej w postaci doméw pomocy spotecznej,
noclegowni, mieszkan chronionych. Brak tego typu placéwek na terenie gminy powoduje, iZ mieszkancy
wymagajacy tego typu wsparcia instytucjonalnego umieszczani sa w domach pomocy spotecznej na
terenie innego powiatu. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej gmina ponosi praktycznie petne koszty
pobytu swoich mieszkancéw, gdyz Swiadczenia os6b umieszczanych sg zazwyczaj niskie

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w ramach swojej dziatalno$ci dokonuje diagnozy w zakresie
zapotrzebowania na Swiadczenia pomocy spotecznej dla mieszkancéw gminy. Planujac dziatania na
kolejny rok Osrodek uwzglednia w planach finansowych potrzeby w zakresie niezbednych $rodkéw na
swoje funkcjonowanie i zabezpieczenie mozliwosci $wiadczenia pomocy osobom i rodzinom najbardziej
tego potrzebujacym. Srodki na powyzsze musza by¢ zabezpieczone w planie finansowym gminy. Analiza
danych pozwala stwierdzi¢, iz najczesSciej udzielang forma pomocy sg Swiadczenia finansowe pomocy
spotecznej- zasitki okresowe i celowe. Druga w kolejnosci byty na przestrzeni lat Swiadczenia w formie

positku w szkole.

Oproécz zadan wynikajacych z przepiséw prawnych GOPS realizuje/ wspélpracuje z Polskim
Komitetem Pomocy Spotecznej w Bialymstoku przy udzielaniu pomocy zywnosSciowej ramach

»Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD)".

WNIOSKI I PROGNOZA ZMIAN OBSZARU POMOCY SPOLECZNE]:

— Pomoc spoteczna w gminie byta podczas ostatnich lat 2016-2020 adresowana
w pierwszej kolejnosci do os6b i rodzin z powodu ubdstwa, bezrobocia oraz dlugotrwatej lub
ciezkiej choroby. Liczba ta nadal jest wysoka. Najwiekszy wptyw na obnizenie sie liczby oséb

korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej ma wprowadzenie od dnia 1 kwietnia 2016 roku
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Programu Rodzina 500+. Realizacja tego programu znacznie polepszyla sytuacje materialng
rodzin korzystajacych ze Sswiadczen pomocy spoteczne;j.

Rodziny korzystajace z pomocy spotecznej sa najczesciej wieloproblemowe. W zwigzku z tym,
jest wieksze zapotrzebowanie na wzmozong prace socjalng oraz wsparcie rodziny, dodatkowe
specjalistyczne doradztwo - psychologdw, psychoterapeutéw, asystentow rodzinnych,
asystentow osobistych os6b niepelnosprawnych itp.

W najblizszych latach beda narastaty problemy z osobami w podesztym wieku, dtugotrwale
chorymi i niepelnosprawnymi, polegajace na zapewnieniu im ustug podtrzymujacych
samodzielne funkcjonowanie spoteczne, a takze cze$ciowa lub catodobowg opieke. Szacuje sie,
ze liczba 0s6b potrzebujacych wsparcia bedzie wzrasta¢. Rozwéj ustug opiekunczych wpisuje sie
w potrzeby wynikajgce z rosnacej liczby mieszkancéw w podesztym wieku i niepetnosprawnych
samotnie mieszkajacych. Stad konieczno$¢ swiadczenia tej formy pomocy wsrod coraz szerszej
grupy osob.

Niezbedne jest rozszerzenie dziatan stuzacych utrzymaniu zdrowia i aktywnoSci fizyczne;j,
spotecznej senioréw, co zapewni zmniejszenie liczby os6b korzystajgcych z pomocy.

Realizacja celéw musi opierac¢ sie na dobrze funkcjonujacej bazie materialnej, instytucjonalnej
oraz wykwalifikowanej kadrze stuzb spotecznych. Dziatania pracownik6w pomocy spotecznej to
nie tylko udzielanie swiadczen pienieznych, to takze szeroko rozumiana praca socjalna oraz
dziatania zmierzajace do wykorzystywania aktywizacyjnych instrumentéw wsparcia. W zwigzku
z powyzszym nalezy dazy¢ do podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnosci funkcjonowania
pomocy spolecznej poprzez state podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy

spotecznej oraz dostosowanie norm zatrudnienia do ustawy o pomocy spoteczne;j.

AKTYWNOSC I ORGANIZACJE SPOLECZNE

Dzialajagce na terenie gminy Nowy Dwor formalne stowarzyszenia, fundacje oraz grupy

nieformalne wspomagaja rozwigzywanie lokalnych probleméw spotecznych. Organizacje wspdtpracuja

na state z samorzadem gminy w celu poprawy jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb

mieszkancoéw oraz integracji podmiotoéw realizujacych zadania publiczne.

Na terenie gminy funkcjonuja: parafia kosciota rzymskokatolickiego i jedna parafia Kosciota

prawostawnego, ktére wlaczajg sie w rozwigzywanie lokalnych trudnosci oséb i rodzin.

Organizacje pozarzadowe, parafie, grupy, kluby, kota gospodyn, rady soteckie angazuja sie

w sprawy zwigzane z lokalnymi sprawami publicznymi réwniez poprzez uczestnictwo w imprezach

45



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY NOWY DWOR DO 2033 ROKU
kulturalnych, obchodach rocznic itp. Zglaszana jest potrzeba minimalizowania zjawiska wykluczenia

informatycznego mieszkancéw gminy przy wykorzystaniu potencjatu spotecznego.

W swietlicach wiejskich prowadzona jest dziatalno$¢ kulturalna i edukacyjna na rzecz
mieszkancow. W swietlicach skupia sie lokalna spoteczno$¢ - starsi i mtodsi mieszkancy miejscowosci,
organizowane s3g imprezy okoliczno$ciowe, rodzinne nabozenstwa, zebrania soteckie, cztonkéw

Ochotniczej Strazy Pozarnej, szkolenia rolnicze, spotkania.
W gminie preznie dziata Stowarzyszenie Koto Gospodyn Wiejskich ,Nove Dworzanki”.

Wedtug danych KRS, na terenie gminy jest zarejestrowanych jest 9 formalnych organizacji,

w tym 5 jednostki OSP, 3 stowarzyszenia, 1 pracownia rozwoju.

Tabela 16: Wykaz organizacji pozarzagdowych na terenie gminy

Lp. Nazwa Miejscowos¢
1. OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W NOWYM DWORZE NOWY DWOR
2. OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W KONIUSZKACH KONIUSZKI
3. ' OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W CHILMONACH CHILMONY
4.  OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W SYNKOWCACH SYNKOWCE
5. OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W CHWOROSCIANACH CHWOROSCIANY
6. STOWARZYSZENIE ROZWOJU WSI DUBASNO "NASZA WIES"  DUBASNO
7.  STOWARZYSZENIE ROZWOJU WSI "CHORUZOWCE" JAGINTY
8. g’ll‘{c())\alngiggvsczlfé\IPIIE GOSPODYN WIEJSKICH W CHORUZOWCE
9. PRACOWNIA INICJATYW ROZWOJU GRZEBIENIE KOLONIA

Dane: https://ekrs.ms.gov.pl/web/wyszukiwarka-krs

Przedmiotem wspoétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych okre$lonych w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2019 r. poz. 688, poz. 1570, z 2020 poz. 284). Wspétpraca ta
prowadzona byta poprzez zlecanie badZ powierzanie zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie o dziatalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w ramach Programéw Wspoétpracy

z Organizacjami Pozarzagdowymi na terenie gminy.

Wspéipraca Gminy Nowy Dwor z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w formach:
1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich
realizacji;
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2) wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
3) udostepnienia lokalu komunalnego na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte;
4) pomocy w uzyskaniu lokalu na dziatalno$¢ statutowa organizacji oraz mozliwosci zwolnien z podatku
od nieruchomo$ci na zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach;
5) pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrédet w szczeg6lnosci z funduszy UE;
6) udzielenia rekomendacji organizacjom wspotpracujagcym z gmina, ktére ubiegaja sie
o dofinansowanie z innych Zrédet;
7) konsultowania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji;
8) konsultowanie projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych z rada
dziatalno$ci pozytku publicznego, w przypadku jej utworzenia;
9) promocji dziatalnos$ci organizacji w skali mikro- i makroregionalnej;
10) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie.

Wsparcie organizacji pozarzadowych przez samorzad terytorialny ma istotne znaczenie dla
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i $§wiadczy o pomocniczej funkcji samorzadu wzgledem
obywateli. Gmina aktywnie wspiera cenne inicjatywy na rzecz spotecznosci lokalnej, a tym samym
wspottworzy coraz lepsze warunki do Zycia i pracy mieszkancow.

Kazde przedsiewziecie skierowane na rozwigzywanie konkretnego problemu spotecznego lub

integracje mieszkancéw mogto zosta¢ wspotfinansowane réwniez przez tryb pozakonkursowy.
Na terenie gminy dziatat do 2018 roku: Caritas Archidiecezji Biatostockie;.

GOPS w Nowym Dworze wspotpracuje z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej w Biatymstoku,
wydaje skierowania w celu zakwalifikowania najubozszych mieszkancéw gminy do pomocy
zywnos$ciowe;.

Gmina Nowy Dwér w 2020 roku byla cztonkiem Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Fundusz Biebrzanski, Porozumienia Terytorialnego ,Augustowsko — Biebrzanski Park Turystyczny” oraz
Zwiagzku Gmin Wiejskich Wojewddztwa Podlaskiego. Celem zwigzku jest wyartykutowanie specyficznych
potrzeb i uwarunkowan gmin wiejskich, wystepowanie o ich uznanie oraz uzyskanie wptywu na

tworzenie prawa i decyzje w regionie w dziedzinach bedacych zywotnym interesem gmin wiejskich.
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I1. CZESC PROGRAMOWA

Strategia pozwala zaplanowaé rozwdj spoteczny, przygotowaé dziatania zgodnie z wczeSniej
wypracowang wizja. Przygotowane wnioski, prognozy i potrzeby, zgloszone przez instytucje podczas
przekazywania danych do GOPS w Nowym Dworze poddano analizie podczas prac nad strategia. W ten
sposéb opracowano najwazniejsze obszary potrzeb, ktérych kierunki powinny sta¢ sie przedmiotem

dziatan samorzadu oraz catej spotecznosci gminy do 2033 roku.

I OBSZAR

dotyczy trudnosci zwiazanych z utrzymujaca sie grupa bezrobotnych, w tym dtugotrwale, niska

modernizacjq i specjalizacja rolnictwa, matg liczba ustug okoto rolniczych, turystycznych
I1 OBSZAR

zZwigzany jest z grupami doswiadczajacymi kryzysow i trudnosci ubdstwa, bezpieczenstwa,

problemoéw opiekuniczo-wychowawczych
IIT OBSZAR

powstat w oparciu o potrzeby dziatan na rzecz wyr6wnywania dostepu do edukacji, kultury,

aktywnosci spotecznej
IV OBSZAR

zdefiniowany zostat jako troska o rosngce potrzeby w grupie senioréw, oséb niepelnosprawnych,

poprawe jakos$ci i poziomu zycia w zdrowiu catej spotecznosci gminy
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1. WIZJA, CELE STRATEGICZNE I KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIALAN

Wizja rozwoju jest okresleniem takiego obrazu gminy, jaki chcieliby osiggna¢ jej mieszkancy do

roku 2033. W trakcie prac nad strategia zostata zdefiniowana jako pozytywne wyobrazenie przysztosci.

WIZJA :
GMINA NOWY DWOR
TO MIEJSCE ROZWINIETE GOSPODARCZO I SPOLECZNIE,

Z DOBRYM DOSTEPEM DO USLUG DLA MIESZKANCOW

Celem Strategii jest podjecie systemowych rozwigzan probleméw spotecznych, wystepujacych

w gminie i destabilizujacych zycie mieszkancéw. Wytyczone cele zrealizowane zostang przy

wykorzystaniu istniejgcych instytucji, organizacji i innych podmiotéw dziatajacych w sferze spotecznej.

Zintegrowanie lokalnego srodowiska zagwarantuje pomoc i wsparcie osobom znajdujacym sie w trudnej

sytuacji socjalno-bytowej oraz umozliwi ludziom Zycie w poczuciu poszanowania godnosci kazdej osoby,
eliminowanie dysfunkcji oraz réwny dostep do zasobéw podstawowych ustug.

Z zebranych oczekiwan, co do dziatan w obszarach rozwigzywania probleméw spotecznych,

sformutowano cztery cele strategii.

CEL1: ZROWNOWAZONY LOKALNY RYNEK PRACY
CEL II: EFEKTYWNY SYSTEM WSPARCIA 0SOB 1 RODZIN W GMINIE
CEL III: WYSOKI POZIOM EDUKAC]JI, KULTURY I AKTYWNOSCI MIESZKANCOW GMINY

CEL IV: ZDROWA SPOLECZNOSC GMINY z DOSTEPEM DO USLUG

CEL I: ZROWNOWAZONY LOKALNY RYNEK PRACY
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Prowadzenie dziatan stuzacych mobilizowaniu bezrobotnych, a zarazem podopiecznych osrodka
pomocy spotecznej, do poszukiwania zatrudnienia i usamodzielniania sie.

Udzielanie osobom bezrobotnym wszechstronnej pomocy w zakresie: poradnictwa, zapoznania
z aktywnymi technikami poszukiwania pracy.

Prowadzenie zréznicowanych form pomocy adresowanych do bezrobotnego zgodnie z zasada
indywidualizacji procesu pomagania.

Prowadzenie dziatan stuzacych przekwalifikowaniu os6b diugoterminowo bezrobotnych,
podnoszenie kwalifikacji i umiejetno$ci oséb bezrobotnych i pomoc z zakresu socjalno-
bytowego, psychologicznego, doradztwa indywidualnego.

Organizowanie robot publicznych, prac interwencyjnych.

Objecie pomocg materialng rodzin dotknietych problemem bezrobocia.

Wspieranie przedsiebiorczosci, w tym przedsiebiorczosci indywidualne;j.

Budowanie sieci wspdétpracy miedzy instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi
na rzecz rozwigzywania problemoéw bezrobocia.

Doskonalenie zawodowe kadry zajmujacej sie problematyka bezrobocia.

Opracowywanie projektow majacych na celu rozwigzywanie problemu bezrobocia
w szczeg6lnosci wirdd kobiet i os6b dtugotrwale bezrobotnych.

Praca socjalna stuzgca pobudzaniu aktywnos$ci wiasnej osoby i rodzin ubogich, bezrobotnych,
niepelnosprawnych, starszych, bezdomnych w celu zapobiegania pogtebianiu sie marginalizacji
z powodu ubdstwa.

Pomoc psychologiczna w celu zmiany postaw sprzyjajacych ubdstwu: biernosci, bezradnosci.

Rozw0j dziatan skierowanych na rzecz oséb pozostajacych bez pracy, w tym: wykorzystanie
aktywnej integracji, ekonomii spotecznej i pracy socjalnej, przygotowanie i realizacja projektéw
skierowanych do osdb dtugotrwale bezrobotnych, mtodziezy i osé6b wykluczonych wspdlnie

z PUP.
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CEL II: EFEKTYWNY SYSTEM WSPARCIA 0SOB I RODZIN

PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIALAN:

1. State monitorowanie potrzeb mieszkancéw w obszarze spotecznym (OZPS).

2. Udzielanie wsparcia rodzinom z trudno$ciami opiekunczo-wychowawczymi:

a) monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci
w wypetianiu funkcji opiekunczo - wychowawczej,

b)  prowadzenie poradnictwa i programoéw celowych,

c) realizacja programéw stypendialnych

3. Rozszerzenie form wsparcia rodzin. Wdrozenie gminnego punktu konsultacji i poradnictwa,
udzielanie pomocy finansowej i rzeczowe;.

4.  Zapewnienie bezpieczenstwa mieszkaicom gminy, w tym: realizacja inwestycji w gminng
infrastrukture drogowa; doposazanie i szkolenia kompetencyjne OSP; edukacja w zakresie zagrozen
zwigzanych z wypalaniem traw, sposobéw zimowego docieplania mieszkan, cyberprzestepczosci.

5. Przygotowanie i wdrozenie programéw skierowanych na bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne
uczniéw, w tym w Internecie w celu minimalizacji zachowan przemocy i agres;ji.

6. Wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi, w tym PKPS/BZ i parafiami, w zakresie
pozyskiwania produktéw zywno$ciowych. Kontynuowanie dozywiania dzieci i mtodziezy w szkotach,
rodzin.

7. Tworzenie partnerstw i wspotpraca z ngo, koSciotem i instytucjami pracujacych na rzecz ubdstwa
i innych probleméw spotecznych, w tym realizacja projektéw wspoéfinansowanych przez EFS
(zaangazowanie w projekty LGD, z innymi ngo).

8. Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny.

9. Realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie .

10. Realizacja Gminnych Programéw Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Programéw Przeciwdziatania Narkomanii.

11. Szkolenia stuzace podnoszeniu kompetencji kadr pomocowych, stuzb bezpieczenstwa oraz LZI.
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CEL III:

WYSOKI POZIOM EDUKAC]JI, KULTURY I AKTYWNOSCI MIESZKANCOW GMINY

PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIALAN:

1. Kontynuowanie i rozszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy. Zabezpieczenie

dofinansowania zajec.
2. Stworzenie i wdrozenie wsp6lnie w mtodzieza gminng oferty w odpowiedzi na ich potrzeby.

3. Zwiekszenie liczby dziatan animacyjnych, edukacyjnych i integracyjnych skierowanych do oséb

starszych, w tym rozwdj kota gospodyn wiejskich, klubow, swietlic.

4.  Wspieranie grup formalnych i ngo w procesie kultywowania i przekazywania tradycji i obyczajéw

ludowych, kultywowaniu regionalnych tradycji i obrzedéw.

5. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji kadr edukacji i kultury, wzmocnienie liczebne gminnej

kadry specjalistycznej i instruktorskie;.

6. Utrzymanie i rozszerzenie infrastruktury kultury i aktywnos$ci spotecznej, miejsc spedzania

czasu, pracowni, uruchomienie lokalu punktu informacyjnego.

7. Rozwdj i modernizacja infrastruktury edukacyjnej, kulturalnej, spotecznej w tym wykorzystanie
Zzrédet finansowania spoza gminy, EFS na m.in.: doposazenie sal w pomoce dydaktyczne, rozwdj
pomieszczen specjalistycznych, zakup tablic multimedialnych, wymiane urzadzen multimedialnych,
doposazenie NOK i Swietlicy Wiejskiej. Rozwéj infrastruktury z wykorzystaniem procesu i programu

rewitalizacji budynkéw gminnych.

8. Zapewnienie kadry specjalistycznej w placowkach edukacyjnych i dostepnosci ich ustug dla dzieci,

miodziezy i rodzicow.

9. Budowa partnerstw na rzecz rozwoju kultury, edukacji i aktywnosci spotecznej mieszkancow.
10. Edukacja cyfrowa spoteczno$ci; minimalizowanie wykluczenia informatycznego mieszkancéw.
11. Prowadzenie i udoskonalanie elektronicznego dostepu do biblioteki i innych débr w gminie.
12. Promocja atrakgcji turystycznych gminy i regionu.

13. Realizacja Programéw Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.
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CEL IV: ZDROWA SPOLECZNOSC GMINY z DOSTEPEM DO USLUG

PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIALAN:
1. Utrzymanie dostepu do ustug podstawowej i specjalistycznej opieki medyczne;j.

2.Zwiekszenie kadry medycznej i spotecznej §wiadczacej pomoc w domu pacjentom lezacym, samotnym,

niepetnosprawnym.
3. Rozwijanie systemu pomocy osobom chorym i niepelnoprawnym w ich Srodowisku zamieszkania:
a) zwiekszenie liczby/miejsc ustug opiekuniczych, rehabilitacyjnych i profilaktycznych,

b) uruchomienie mobilnego punktu rehabilitacji na terenie gminy (w tym przy udziale $rodkow

zewnetrznych).

4. Rozwdj ustug zdrowotnych, aktywnos$ci sportowej i ruchowej mieszkancéow z wykorzystaniem
gminnych zasob6w (np. promocja wtasciwego stylu zycia w sferach, zdrowia psychicznego, odzywiania

sie, higieny ciata, sportu i rekreacji).

5. Systemowe i cykliczne badania profilaktyczne dzieci, mtodziezy i dorostych pozwalajace monitorowac

rozwoj oraz wczesniej wykry¢ wady rozwojowe i choroby.

6. Podniesienie §wiadomosci senioréw w zakresie bezpieczenistwa (w tym: dziatania z Policja na rzecz
propagowanie wiedzy dotyczacej rozpowszechnienia wiadomosci z zakresu bezpieczefistwa w handlu,

korzystanie z praw ochrony konsumenta, kampanie informacyjne, programy prewencyjne).

7. Aktywizacja os6b w podeszlym wieku do dziatan w zakresie skutecznej pomocy sasiedzkiej

pozostatym mieszkancom najblizszego otoczenia.

8. Wspdtpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b

Niepelnosprawnych i Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie:
a) likwidacji barier architektonicznych, w szczegélnosci w obiektach uzytecznosci publiczne;j,
b) aktywizacji spotecznej i zawodowej 0s6b niepelnosprawnych.

9. Rozpowszechnianie idei wolontariatu wsréd spotecznosci lokalnej, ze szczegbélnym uwzglednieniem

dzieci i mtodziezy, na rzecz opieki nad osobami starszymi, samotnymi i niepetnosprawnymi.
10. Organizacja wydarzen, spotkan wielopokoleniowych w ramach dorocznych $wiat, obrzedow,
tradycji i gminnych imprez integracyjno-kulturalnych.

Po analizie proponowanych kierunkéw dokonano wyboru najwazniejszych z nich do realizacji na

lata 2022-2025. Zostaty one wskazane w ponizszym harmonogramie.
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2. SPOSOB REALIZAC]I STRATEGII - HARMONOGRAM NA LATA 2022-2025

Nr PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIALAN WSKAZNIKI REALIZAC]I REALIZATORZY RAMY FINANSOWE
I CEL: ZROWNOWAZONY, LOKALNY RYNEK PRACY

1. [1Prowadzenie dziatan stuzacych  mobilizowaniu | Liczba os6b i rodzaj Urzad Gminy, GOPS, Budzet gminy, budzet
bezrobotnych, a zarazem podopiecznych os$rodka | pomocy organizacje pozarzadowe, instytucji, srodki LGD,
pomocy spotecznej, do poszukiwania zatrudnienia i PUP, NOK MRPIPS, EFS, i inne
usamodzielniania sie. zewnetrzne

3. Prowadzenie zréznicowanych form pomocy | Liczba oséb i rodzaj
adresowanych do bezrobotnego zgodnie z zasada | pomocy
indywidualizacji procesu pomagania.

6. Objecie pomocg materialng rodzin dotknietych | Liczba rodzin z problemem
problemem bezrobocia. bezrobocia objetych

11. | Praca socjalna stuzaca pobudzaniu aktywnos$ci wlasnej | pomoca

osoby i rodzin ubogich, bezrobotnych,
niepelnosprawnych, starszych, bezdomnych w celu
zapobiegania pogtebianiu sie marginalizacji z powodu

ubdstwa.

Liczba rodzin
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II CEL : EFEKTYWNY SYSTEM WSPARCIA 0SOB I RODZIN W GMINIE

Nr. PROPONOWANE KIERUNKI NIEZNEDNYCH DZIALAN WSKAZNIKI REALIZAC]I REALIZATORZY RAMY FINANSOWE
2. Udzielanie wsparcia rodzinom z trudno$ciami | Liczba rodzin/dzieci Urzad Gminy, GOPS, NOK, Budzet gminy, budzety
opiekunczo-wychowawczymi: korzystajacych ze wsparcia | OSP, organizacje spoteczne, instytucji, PCPR,
a) monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin Bank Zywnosci, PKPS, szkota | MRPIPS, $rodki
zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci podstawowa, policja zewnetrzne
w wypehianiu funkcji opiekuniczo - wychowawczej,
c¢) realizacja programéw stypendialnych
3. Rozszerzenie form wsparcia rodzin. Wdrozenie | Liczba rodzin
gminnego punktu konsultacji i poradnictwa, udzielanie | korzystajacych
pomocy finansowej i rzeczowej.
6. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi, w tym | Liczba rodzin/dzieci
PKPS/BZ i parafiami, w zakresie pozyskiwania | korzystajacych
produktéw zywnos$ciowych. Kontynuowanie
dozywiania dzieci i mtodziezy w szkotach, rodzin.
8. Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny. Wg realizowanych celow
9. Realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania | Programu

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w

Rodzinie.
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10. Realizacja Gminnych Programow Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Programow Przeciwdziatania Narkomanii.
CEL III: WYSOKI POZIOM EDUKAC]I, KULTURY I AKTYWNOSCI SPOLECZNE]
Nr PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIALAN WSKAZNIKI REALIZAC]I REALIZATORZY RAMY FINANSOWE
1. Kontynuowanie i rozszerzenie oferty zajec Liczba zaje¢ Urzad Gminy GKRPA oraz PN Budzet gminy, budzety
pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy. Zabezpieczenie NOK, organizacje spoteczne, instytucji, Srodki LGD,
dofinansowania zajec. grupy nieformalne, szkota MRPIPS, MRR, MKiDN,
2. Zwiekszenie liczby dziatar animacyjnych, Liczba dziatan w tym do podstawowa, Swietlice EFS, EFRR iinne,
edukacyjnych i integracyjnych skierowanych do osob 0s6b starszych zewnetrzne
starszych, w tym rozwoj kota gospodyn wiejskich,
klubow, Swietlic.
7 Liczba zmodernizowanej

Rozw0j i modernizacja infrastruktury edukacyjnej,
kulturalnej, spotecznej w tym wykorzystanie zrodet
finansowania spoza gminy, EFS na m.in.: doposazenie
sal w pomoce dydaktyczne, rozwéj pomieszczen
specjalistycznych, zakup tablic multimedialnych,
wymiane urzadzen multimedialnych, doposazenie NOK

i Swietlicy Wiejskiej. Rozwoj infrastruktury z

infrastruktury
Wzory aktywnosci

spotecznej
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wykorzystaniem procesu i programu rewitalizacji

budynkéw gminnych.
13. Realizacja Programoéw Wspoétpracy z Organizacjami
p . Wg zrealizowanych celéow
ozarzadowymi.
Programu
CEL IV: ZDROWA SPOLECZNOSC GMINY Z DOSTEM DO USLUG
Nr PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIALAN WSKAZNIKI REALIZAC]I REALIZATORZY RAMY FINANSOWE
2. Zwiekszenie kadry medycznej i spotecznej §wiadczacej | Liczba kadry $wiadczacej Urzad Gminy, NZOZ, GOPS, Budzet gminy, budzety
pomoc w domu pacjentom lezgcym, samotnym, | pomoc NOK,0SP, organizacje instytucji, NFZ, MZ,
niepetnosprawnym. spoteczne, grupy nieformalne, | MRPIPS, $§rodki
6. Podniesienie $wiadomoéci senioré6w w  zakresie | Liczba wydarzen/kampanii | szkota podstawowa, Policja zewnetrzne
bezpieczefistwa (w tym: dziatania z Policja na rzecz | WZrost bezpieczenstwa
propagowanie wiedzy dotyczacej rozpowszechnienia
wiadomos$ci z zakresu bezpieczenstwa w handluy,
korzystanie z praw ochrony konsumenta, kampanie
informacyjne, programy prewencyjne).
o , L ) Liczba wydarzen
Organizacja wydarzen, spotkan wielopokoleniowych w
10. ramach dorocznych s$wigt, obrzedéw, tradycji i

gminnych imprez integracyjno-kulturalnych.
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Realizacja strategii moze odbywac sie rownocze$nie przy wykorzystywaniu i budowaniu nowych programéw celowych, projektow lokalnych

w obszarach zdefiniowanych w dokumencie.
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3.ZARZADZANIE I MONITOROWANIE STRATEGII

Zarzadzanie i monitoring zapiséw strategicznych polegaja na systematycznej ocenie oraz
modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadku istotnych zmian. Elementami skutecznego zarzadzania
beda przede wszystkim:

a) Wojt Gminy- odpowiedzialny za wdrazanie strategii oraz wsparcie koordynatora przy realizacji,

b) Rada Gminy - petnigca biezgcy nadzo6r nad realizacjg,

c¢) Koordynator wdrazania Strategii - GOPS w Nowym Dworze , ktory:

- gromadzi dokumentacje zwigzana ze strategia,

- prowadzi monitoring,

- przedktada informacje z realizacji Strategii wraz z rocznym sprawozdaniem z dziatalnosci GOPS,

- dokonuje ewentualnych korekt/aktualizacji harmonogramu minimum raz na cztery lata.
Podmioty realizujace kierunki dziatania strategicznego i projekty powinny sprawowac opieke

nad tym, aby zapisy strategii byty uwzgledniane w innych dokumentach programowych.

SYSTEM AKTUALIZAC]I:

Cze$¢ programowa: cele, kierunki dzialan, harmonogram bedzie poddawana przegladowi
i aktualizacji raz na cztery lata. Po ewentualnym wprowadzeniu zmian Koordynator przedstawi
dokument do aktualizacji komisji i podczas Sesji Rady Gminy. Bedzie tez zobowigzany dostarczy¢

wszystkim zainteresowanym stronom informacje o dokonanej aktualizacji.

Niniejszy dokument, po konsultacjach i uchwaleniu przez Rade Gminy powinien by¢
opublikowany na stronie internetowej, a ponadto przekazany uczestnikom procesu planowania oraz

wszystkim jednostkom i instytucjom, ktére zostang zobowigzane do realizacji strategii.

PROGRAMY I PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych bedzie skuteczna, o ile przedstawiciele
samorzadu lokalnego znajda zasoby umozliwiajace budowe i realizacje programéw celowych zgodnych
z przyjetymi kierunkami dziatan. Programy mozna realizowa¢ w okresach rocznych, dtuzszych lub
krétszych, w zaleznosci od charakteru danego projektu ze srodkéw:

a) wtasnych zasobéw samorzadu,
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b) poprzez organizacje pozarzadowe,
c) poprzez inne instytucje zewnetrzne,
d) w partnerstwach sektorowych.
Projekty i programy moga by¢ przyjmowane przez Rade stosownymi uchwatami, ktére winny
przybiera¢ formute zatacznikéw do niniejszej Strategii. Projekty i programy realizowane w ramach

Strategii powinny by¢ zgodne z przyjetymi kierunkami dziatan.

MONITORING

Baza informacji statystycznej, zbieranej na potrzeby wskaznikéw monitorowania bedg
rokroczne dane Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej. Poza tym baze te beda stanowity informacje i dane
otrzymane od instytucji i grup Srodowiskowych, dotyczace realizacji harmonogramu.

Informacja z monitoringu Strategii bedzie przedstawiana podczas sesji Rady Gminy przez
Koordynatora w ramach sprawozdan rocznych GOPS. Odnosi¢ sie bedzie do celéw, kierunkéw dziatania
i harmonogramu Strategii.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nowy Dwoér do 2033 roku ma
charakter otwarty i elastyczny. Oznacza to, Ze poszczeg6lne jej elementy w trakcie realizacji moga by¢

modyfikowane, zmienione i dostosowane do sytuacji spotecznej w gminie.
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ZAKONCZENIE

Podczas wdrazania celéw i kierunkéw Strategii wazne bedzie zastosowanie przez jej

realizator6w o$miu zasad budowania spotecznosci lokalne;j:

1.

Zasady samopomocy - przejawia sie w istnieniu i rozwoju pomocy wzajemnej ludzi,
zmagajacych sie z podobnymi problemami zZyciowymi oraz pomocy silniejszych dla
stabszych; zazwyczaj w ramach niewielkich nieformalnych grup.

Zasady przezornoSci - oznacza, ze bezpieczenistwo socjalne jednostki nie moze by¢ tylko
efektem $wiadczen ze strony spoteczenstwa, ale wynika¢ powinno takze
z odpowiedzialnosci cztowieka za przysztos¢ wtasng i rodziny.

Zasady solidarnosci spotecznej - najczesciej rozumiana jako przenoszenie konsekwencji,
niekiedy utozsamiana z solidaryzmem spotecznym, oznaczajgcym wyzszo$¢ wspolnych
interesOw cztonkéw spoteczenstwa nad interesami poszczegélnych klas lub warstw.

Zasady pomocniczos$ci - oznacza przyjecie okre$lonego porzadku, w jakim rézne instytucje
spoteczne dostarczajg jednostce wsparcia, gdy samodzielnie nie jest w stanie zaspokoic¢
swoich potrzeb; w pierwszej kolejnosci pomoc powinna pochodzi¢ od rodziny, a nastepnie
od spotecznosci lokalnej, a na koricu od Panstwa.

Zasady partycypacji - wyraza sie w takiej organizacji zycia spotecznego, by poszczegélni
ludzie mieli mozliwo$ci pelnej realizacji swoich rél spotecznych, zas$ poszczegdlne grupy
mogty zajmowac¢ rownoprawne z innymi miejsce w spoteczenstwie.

Zasady samorzadnoS$ci - stanowi realizacje takich wartosci, jak wolno$¢, podmiotowos¢
cztowieka; realizowana jest poprzez takg organizacje zycia spotecznego, by jednostki
i grupy miaty zagwarantowane prawo do aktywnego udziatu w istniejacych juz instytucjach
spotecznych i tworzenia nowych instytucji w celu skuteczniejszego zaspokajania potrzeb
i realizacji intereséw.

Zasady dobra wspdlnego - przejawia sie w takich dziataniach wtadz publicznych, ktére
uwzgledniaja korzysci i interesy wszystkich obywateli i polegaja na poszukiwaniu kompromiséw
tam, gdzie interesy te s3g sprzeczne.

Zasady wielosektorowosci - polega na réwnoczesnym funkcjonowaniu publicznych
podmiotéw polityki spotecznej, organizacji pozarzadowych i instytucji rynkowych, ktore

dostarczajg srodkdéw i ustug stuzacych zaspokajaniu potrzeb spoteczenstwa.
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