UCHWALA NR XXI1/150/21
RADY GMINY NOWY DWOR

z dnia 30 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Nowy Dwor

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2021r.
poz. 1372 1 1834), art. 8 ust. 2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
72019 1. poz. 1282 oraz z 2021 r. poz. 1834) oraz art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy
o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.z
2021 r. poz. 1834), w zwiazku z przepisami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U.z 2021 r. poz. 1960) Rada Gminy Nowy Dwor
uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 sierpnia 2021 r. ustala si¢ Panu Andrzejowi Humiennemu Wojtowi Gminy Nowy Dwor
wynagrodzenie miesigczne w nastgpujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9.500,00 zt brutto (stownie ztotych: dziewie¢ tysiecy piecset),
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3.100,00 zt brutto (stownie ztotych:trzy tysigce sto),

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie
3.780 zt brutto (stownie zlotych: trzy tysigce siedemset osiemdziesiat),

2. Ponadto, Wojtowi Gminy Nowy Dwoér zgodnie z wilasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za
wieloletnig prace , nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Wszelkie zmiany w wynagrodzeniu Wojta Gminy Nowy Dwor wymagaja uchwaty Rady Gminy Nowy
Dwor.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 11/4/18 Rady Gminy Nowy Dwor z dnia 26 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Woéjta Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Stanislaw Sobolewski

1d: 9950AE94-AEDA-42EF-BB92-E4D4A920CB2D. Podpisany Strona 1



Uzasadnienie

Problematyke wynagradzania pracownikoéw zatrudnionych w samorzadzie na podstawie wyboru reguluja
przepisy ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282,
7 2021 r. poz. 1834) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikoéw samorzagdowych (Dz. U. poz. 1960). Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r.

o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm.) ustalenie wynagrodzenia dla Wojta nalezy do
wylacznej wlasciwosci Rady Gminy. Wynagrodzenie Wojta w wysokosci okreslonej niniejszym projektem
uchwaty przygotowano zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla wojtéw w gminach do 15 tys. mieszkancow.
Obecne rozporzadzenie (zalacznik nr 1, I. Tabela.) zaktada: — maksymalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego w kwocie: 10.250,00 zl, — maksymalny poziom dodatku funkcyjnego: 3.150,00 zt. Artykut
36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wskazuje, ze Wojtowi przystuguje dodatek specjalny.
Zgodnie z rozporzadzeniem dodatek specjalny, o ktorym mowa, przystuguje w kwocie wynoszacej 30 procent
Tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. W $wietle ustawy o pracownikach samorzadowych
Woéjtowi przystuguje takze dodatek za wieloletnig prace (staz pracy), ktory nalicza si¢ po osiggnieciu pigciu lat
stazu pracy od 5 procent i ktory wzrasta o 1 procent za kazdy dalszy rok pracy, az do osiggni¢cia 20 procent
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Na dzien sporzadzenia projektu uchwaly Panu Andrzejowi
Humiennemu przystuguje dodatek w wysokosci 16% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Wojtowi
zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne,
odprawy.
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