
 

 
 

 
 ZARZĄDZENIE NR 40/12  

WÓJTA GMINY NOWY DWÓR 

z dnia  4 czerwca 2012 r.  

w sprawie powołania komisji konkursowej do wyłonienia kandydata na stanowisko 
dyrektora Zespołu Szkół w Nowym Dworze ul. Kolejowa 2 
 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. 
U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, 
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 
175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 
138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. 
Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146. Nr 40, poz. 230, Nr 
106, poz.675, z 2011 Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, 
Nr 217, poz. 1281, z 2012 r. poz.567), art. 36 a ust. 6 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o 
systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 
2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 
1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 
2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 
1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 
235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, 
Nr 219, poz. 1705 oraz z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz.857, Nr 148, 
poz.991 oraz z 2011 nr 106, poz.622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887, 
Nr 205, poz. 1206,) oraz § l ust. l Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 
kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoły 
lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. Nr 60, poz. 373, z 
2011r. Nr 254, poz. 1525 ) zarządzam, co następuje: 

§ 1. Powołuję Komisję konkursową do wyłonienia kandydata na stanowiska dyrektora 
Zespołu Szkół w Nowym Dworze ul. Kolejowa 2  w składzie:  

1)  Stanisław Hrynkiewicz  - przedstawiciel organu prowadzącego szkołę,  

2)  Krzysztof Kalenik  - przedstawiciel organu prowadzącego szkołę,  

3)  Jerzy Sulima - przedstawiciel organu prowadzącego szkołę,  

4) Marek Frąckiewicz - przedstawiciel Kuratorium Oświaty w Białymstoku,  

5) Anna Sidorowicz - przedstawiciel Kuratorium Oświaty w Białymstoku,  

6) Marzena Malinowska  - przedstawiciel Rady Rodziców Zespołu Szkół w Nowym Dworze,  

7) Maria Puchlik - przedstawiciel Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół w Nowym Dworze,  

8)  Jarosław Humienny - przedstawiciel Związku Nauczycielstwa Polskiego Zarządu 
Oddziału w Dąbrowie Białostockiej.  

§ 2. Na przewodniczącego komisji konkursowej powołuję Pana Krzysztofa Kalenik - 
przedstawiciela organu prowadzącego szkołę.  



 

 
 

§ 3. Komisja będzie prowadziła prace zgodnie z regulaminem pracy komisji konkursowej 
do wyłonienia kandydata  na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół w Nowym Dworze 
stanowiącym załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 4.  Konkurs na kandydata na dyrektora Zespołu Szkół w Nowym Dworze zostanie 
przeprowadzony w dniu 14 czerwca  2012 r. o godzinie 11ºº w siedzibie Urzędu Gminy w 
Nowym Dworze pokój nr 10, 16 – 205 Nowy Dwór , ul. Plac Rynkowy 21.  

§ 5. Wykonanie Zarządzenia powierzam Przewodniczącemu Komisji 

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

Wójt 

Andrzej Humienny 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

Załącznik do Zarządzenia nr 40/12 

Wójta Gminy Nowy Dwór 

z dnia 04 czerwca 2012 r. 
REGULAMIN 

PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ DO WYŁONIENIA KANDYDATA NA STANOWISKO  

 DYREKTORA  ZESPOŁU SZKÓŁ W NOWYM DWORZE  

 
 
Podstawa prawna:  

Ustawa z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,  
poz. 2572 z późn. zm) oraz Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej  
z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora 
szkoły lub placówki i trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60, poz.373 , z 
2011r. Nr 254, poz. 1525 ) 

§ 1. 1.Do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespołu Szkół w Nowym 
Dworze Wójt Gminy powołuje komisję konkursową, zwaną dalej „komisją”. 

2. W skład komisji wchodzą przedstawiciele: 

1) Gminy Nowy Dwór – 3 osoby 

2) Kuratorium Oświaty w  Białymstoku– 2 osoby 

3) Rady Pedagogicznej szkoły – 1 osoba 

4) Rady Rodziców szkoły – 1 osoba 

5) Zakładowych organizacji związkowych, delegowani przez organy zwierzchnie, przy czym 
przedstawiciel związku zawodowego nie może być zatrudniony w szkole lub placówce, 
której konkurs dotyczy - 1osoba 

3. Członkiem komisji nie może być osoba: 

1) krewna lub powinowata w stosunku do kandydata na dyrektora w tej samej szkole, 

2) przedstawiciel związku zawodowego szkoły, której dotyczy konkurs. 

4. Pracami komisji kieruje przewodniczący wyznaczony przez Wójta Gminy. 

§ 2. Kandydaci przystępujący do konkursu składają w Urzędzie Gminy pisemne 
zgłoszenie wraz z dokumentami wymaganymi w ogłoszeniu w terminie do dnia  5 czerwca 
2012 roku. 

§ 3. 1.Do udziału w konkursie na stanowisko dyrektora szkoły zostaną dopuszczeni tylko 
kandydaci, którzy spełniają warunki określone w Rozporządzeniu Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 27 października 2009 r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać 
osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczególnych 
typach publicznych szkół i rodzajach publicznych placówek (Dz.U. z 2009 r. Nr 184, poz. 
1436). 

2. Kandydatowi, który spełnia wymogi formalne nie można odmówić prawa 
uczestnictwa w konkursie. 



 

 
 

 

§ 4. 1.Prace komisji są prowadzone, jeżeli w posiedzeniu bierze udział co najmniej 2/3 jej 
członków. 

2.  Komisja rozpoczyna postępowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zostały 
złożone w terminie i zawierają wszystkie wskazane w ogłoszeniu o konkursie dokumenty 
oraz czy z dokumentów tych wynika, że kandydat spełnia wymagania wskazane w ogłoszeniu 
o konkursie. Oferty złożone po terminie, niezawierające wszystkich wskazanych w 
ogłoszeniu  o konkursie dokumentów oraz oferty, z których wynika, że kandydat nie spełnia 
wymagań wskazanych w ogłoszeniu o konkursie, podlegają odrzuceniu, a kandydaci nie są 
dopuszczeni do dalszego postępowania konkursowego. 

3. Przewodniczący komisji informuje kandydatów o dopuszczeniu albo nie 
dopuszczeniu do dalszego postępowania konkursowego. 

4. Przewodniczący komisji, w terminie 7 dni od dnia posiedzenia komisji, informuje na 
piśmie kandydatów niedopuszczonych do dalszego postępowania konkursowego  
o przyczynach odrzucenia oferty. 

§ 5. 1.Komisja niezwłocznie dokonuje merytorycznej oceny  kandydatów dopuszczonych 
do dalszego postępowania konkursowego. Ocenie podlega w szczególności przedstawiona 
przez kandydata koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoły. Członkowie komisji mogą 
zadawać kandydatom pytania. 

2. Kandydat nie może być obecny przy postępowaniu konkursowym innych 
kandydatów. 

3. Po zakończeniu postępowania konkursowego odbywa się głosowanie tajne w celu 
rozstrzygnięcia konkursu, czyli wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora szkoły. 

4. Każdy z członków komisji dysponuje 1 głosem. 

5. Każdy członek komisji głosuje na przygotowanej przez przewodniczącego 
opieczętowanej karcie z wpisanymi w kolejności alfabetycznej nazwiskami kandydatów, 
wyrażając swoją wolę w sposób następujący: 

-  stawiając znak „ x” przy nazwisku jednego wybranego kandydata, 

-  w przypadku postawienia znaku „x” przy nazwisku więcej niż jednego kandydata, 
głos uważa się za nieważny, 

-  w przypadku nie postawienia znaku „x” przy nazwisku żadnego z kandydatów, głos 
uważa się za wstrzymujący, 

6. Każdy inny sposób głosowania traktuje się jako głos nieważny. 

7. Głosowanie odbywa się również , jeżeli do konkursu przystępuje jeden kandydat. 

8. Wzory kart do głosowania stanowią załącznik 1, 2 do regulaminu pracy komisji 
konkursowej do wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół w Nowym 
Dworze. 

§ 6. 1.Konkurs jest rozstrzygnięty, jeżeli na jednego z kandydatów oddała głosy co 
najmniej połowa obecnych na posiedzeniu członków komisji. 

2. W przypadku gdy żaden z kandydatów nie uzyskał większości głosów, o której 
mowa  w ust. 1 , komisja przystępuje do drugiego głosowania. Do drugiego głosowania 
dopuszczeni są kandydaci, którzy uzyskali co najmniej dwa głosy w pierwszym głosowaniu. 



 

 
 

3. Konkurs jest rozstrzygnięty jeżeli w drugim głosowaniu jeden z kandydatów uzyskał 
większą niż inni kandydaci liczbę głosów. 

4. Jeżeli w wyniku drugiego głosowania żaden z kandydatów nie otrzyma wymaganej 
większości, konkurs uważa się za nierozstrzygnięty. 

 

§ 7. 1.Z posiedzenia komisji sporządza się protokół, który podpisują obecni na 
posiedzeniu członkowie komisji. 

2. O wynikach konkursu przewodniczący komisji niezwłocznie powiadamia Wójta 
Gminy oraz przekazuje dokumentację postępowania konkursowego. 

3. Wzór protokołu stanowi załącznik 3 do regulaminu pracy komisji konkursowej do 
wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół w Nowym Dworze. 

§ 8. Wójt Gminy unieważnia konkurs i zarządza ponowne jego przeprowadzenie  
w przypadku stwierdzenia: 

1) nieuzasadnionego odrzucenia oferty, 

2) przeprowadzenia przez Komisję postępowania konkursowego bez wymaganej obecności 
2/3 jej członków, 

3) innych nieprawidłowości w postępowaniu konkursowym, które mogły wpłynąć na wynik 
konkursu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Załączniknr 1 do regulaminu 

KARTA DO GŁOSOWANIA 
wyłaniającego kandydata na stanowisko 

Dyrektora Zespołu Szkół w Nowym Dworze 

w dniu 14 czerwca  2012 r. 

 

Kandydaci na Dyrektora 

 
 

1. 
 

…………………………………………. 
                     / nazwisko i imię / 

 
2. 

 

…………………………………………. 
                     / nazwisko i imię / 

 
3. 

 

…………………………………………. 
                    / nazwisko i imię / 

 
INFORMACJA: 
 

                 - stawiając znak „ x” przy nazwisku jednego wybranego kandydata, głos ważny 
   - w przypadku postawienia znaku „x” przy nazwisku więcej niż jednego kandydata, głos uważa 

się za nieważny, 
   - w przypadku nie postawienia znaku „x” przy nazwisku żadnego z kandydatów, głos uważa się za 

wstrzymujący, 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Załącznik  nr 2  do regulaminu 

 

KARTA  DO  GŁOSOWANIA 
wyłaniającego kandydata na stanowisko 

Dyrektora Zespołu Szkół w Nowym Dworze 

w dniu 20 czerwca  2012 r. 

 

…………………………………………………………………. 
                                                      / nazwisko i imię / 

 
 

1. 
 

      za 
  

 
2. 

 

      przeciw 
                     

 
3. 

 

       wstrzymuję się 
  

INFORMACJA: 
 

                 - głos jest ważny, jeżeli  znak „ x” będzie postawiony tylko w jednej z trzech kratek, 
       - głos jest nieważny, jeżeli  znak „ x” będzie postawiony w dwóch lub trzech kratkach lub nie 

będzie postawiony w żadnej kretce. 
    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Załącznik  nr 3 do regulaminu 

 
................................................................. 
                 miejscowość, data 

 
P R O T O K Ó Ł 

z posiedzenia komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na 
stanowisko dyrektora 

 
                 Zespołu Szkół w Nowym Dworze ul. Kolejowa 2 
............................................................................................................................................................................ 

(nazwa szkoły/placówki) 
 

1. W dniu.....................................................2012r. w ....................................................................................... 

 

komisja konkursowa w składzie: 
 
Przewodniczący:........................................................................................................................................ 
 
Członkowie:          .......................................................................................................................................  
   
                               ......................................................................................................................................... 
 
          ........................................................................................................................................ 
 
          ........................................................................................................................................ 
 
          ....................................................................................................................................... 
 
          ....................................................................................................................................... 
 
          ....................................................................................................................................... 
 
          ....................................................................................................................................... 
 
          ....................................................................................................................................... 
 
          ...................................................................................................................................... 
 
         ........................................................................................................................................ 
 
po zapoznaniu się z regulaminem i stwierdzeniu spełnienia wymogów § 4 pkt 3 

rozporządzenia*) rozpoczęła postępowanie konkursowe. Przewodniczący wyznaczył 

do protokołowania.................................................................................................................................................. 

 

2. Przewodniczący przedstawił dokumenty złożone przez kandydatów 

przystępujących do konkursu. 

 

 

 



 

 
 

Zgłosili się kandydaci: 

 
............................................................................................................................................................................................ 
 
........................................................................................................................................................................................... 
 
........................................................................................................................................................................................... 
 
........................................................................................................................................................................................... 
 
 
 

Stwierdzono nieobecność następujących kandydatów zgłoszonych do konkursu: 
 
........................................................................................................................................................................................... 
 
.......................................................................................................................................................................................... 
 

 
3. Po stwierdzeniu prawidłowości zawiadomienia o miejscu i terminie konkursu, 

komisja postanowiła ........................................................................................................................................... 

 

4. Komisja przystąpiła do oceny formalnej zgłoszonych ofert i podjęła uchwałę          

o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydata (ów) do postępowania 

konkursowego, z uwzględnieniem postanowień § 5, pkt 1 i 2 rozporządzenia*)  

........................................................................................................................................................................................ 

......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 

5. Przewodniczący komisji poinformował kandydatów o dopuszczeniu bądź 

niedopuszczeniu do dalszego postępowania konkursowego. 

 

6. Przewodniczący komisji rozdał wszystkim członkom komisji po jednej 

indywidualnej karcie do głosowania, której wzór stanowi załącznik nr 1 do 

protokołu. 

7. Komisja przeprowadziła rozmowy z poszczególnymi kandydatami, których 

przebieg przedstawia załącznik do protokołu, zgodny z wzorem załącznika nr 2 do 

protokołu. 



 

 
 

 

8. Po zakończeniu rozmów ze wszystkimi kandydatami komisja przystąpiła do 

głosowania tajnego. 

 

9) Po obliczeniu głosów, na podstawie indywidualnych kart do głosowania 

stwierdzono, że kandydat (ci) uzyskał (li) następującą liczbę głosów: 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................  

10) Komisja stwierdziła, że ....................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................. 

11) Uwagi........................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................. 

 

      .........................................................................................
                 (podpis przewodniczącego) 

Członkowie Komisji: 
 

1. ..................................................................                        

2. ..................................................................                                            

3. ..................................................................                                     

4. ................................................................. 

5.  …………………………………... 

6 …………………………………… 

7. …………………………………...                      

 

 

 

 

 

 

 


