
 

 
 

ZARZĄDZENIE NR 74 /09  WÓJTA GMINY NOWY DWÓR 

z dnia 30 grudnia 2009 r. 

w sprawie wykazu  stanowisk pracy w warunkach szczególnych lub o szczególnym 
charakterze oraz ewidencji pracowników zatrudnionych na tych stanowiskach. 

 

Na podstawie art. 41 ust 4 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach 
pomostowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 237, poz. 1656) ze zm. zarządzam, co następuje: 

§ 1. Określa się wykaz stanowisk pracy w warunkach szczególnych lub o szczególnym 
charakterze stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Określa się wzór ewidencji pracowników zatrudnionych w warunkach szczególnych 
lub o szczególnym charakterze, za których jest przewidziany obowiązek opłacania składek na 
Fundusz Emerytur Pomostowych, stanowiący załącznik Nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 

   Wójt    

               

      Kazimierz Bohusz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

ZałącznikNr 1 

do Zarządzenia Nr 74 / 09 

Wójta Gminy Nowy Dwór 

z dnia 30 grudnia 2009 r.  

 

WYKAZ STANOWISK PRACY W SZCZEGÓLNYCH WARUNKACH LUB O 
SZCZEGÓLNYM CHARAKTERZE 

 

1. w zakresie pracy kierowców autobusów: 

1) kierowca autobusu, w tym kierowcy autobusów dowożących dzieci do szkoł; 

2. w zakresie kierowców pojazdów uprzywilejowanych: 

1) kierowca pojazdu OSP; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ZałącznikNr 2 

do Zarządzenia Nr 74 / 09 

Wójta Gminy Nowy Dwór 

z dnia 30.grudnia 2009 r. 

WZÓR KARY EWIDENCJI OSÓB ZATRUDNIONYCH NA STANOWISK ACH 
PRACY W WARUNKACH SZCZEGŁONYCH LUB O SZCZEGÓLNYM 
CHARAKTERZE 

L.p Nazwisko i imię dana 
urodzenia 

Nr NIP Nr Pesel data zatrudnienia 
na stanowisku   

/od do/ stanowisko 

1 2 3 4 5                 6 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 


