Zatacznik Nr 4

do Zarzadzenia Nr 7
/09Wajta Gminy Nowy
Dwor z dnia 26 stycznia
2009r

(piecz¢ nagtowkowa pracodawcy) (miejsosc i data)

Rozwigzanie za wypowiedzeniem stosunku pracy z pracown#m samorzdowym

Decyzjanr ........oooeeeemmmmeevennnnns

Pan (Pani) ......ccccovvviiiicennnnn.
(imig i nazwiskq

Na podstawie art. 27 ust.8 | tawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzdowych (t.j. Dz.U. z 2008 Nr 223 poz. 1458) oraz 304 8§ 1 Kodeksu pagiowania
administracyjnegor o z W i 3 zZ U | ¢ z Panem (Pagi stosunek pracy
............................................... z. zachowaniem trzymiegiznego okresu wypowiedzenia,
Ktory uptynie W dniu ..o

Uzasadnienie
Zgodnie z art. 27 ust.8 i 9 ustawy z dnia 21 lisagp 2008 r. o pracownikach
samoradowych pracodawca me rozwhza stosunek pracy z pracownikiem

samoradowym, ktéry uzyskat negatywnocerg kwalifikacyjna potwierdzom kolejrma
negatywi ocen.

Jest Pan/i pracownikiem samaapwym zatrudnionymM W .........cooviiiiviiiiiieieeeneeeaaes
(nazwa jednostki)

Na POASIAWIE ....vvvvie e e, Zdnia ..o,

Poprzednia ocena kwalifikacyjna zostata zakamna wydaniem negatywnej ocenyhkowej

L0 [T PP

Kolejna ocena kwalifikacyjna zostat przeprowadzondniu .............ccccooveiviviiieiiennnn.n.

Przedmiotowa ocena zostata wydana na skutek .............cocoeiiiii i,

Biorac pod uwag powyzsze, wobec ziszczeniagprzestanek ok&onych w w/w. ustawie,
po wskazanym okresie wypowiedzenia stosunek praegnie rozwazaniu z dniem

2009-01-26 14:17:00



Pouczenie

Informuje, iz w terminie siedmiu dni od dnia d@zenia niniejszej decyzji przystuguje Panu
(Pani) prawo wniesienia odwotania dgd8 Rejonowego —g8lu Pracy W ........................

(S|edz|ba$du)

dodpis pracodawcy lub osoby
reprezemjugj pracodawgalbo osoby
upowvezaionej do sktadaniaswiadczeé
w imieniu pracodawcy)

(potwierdzenie odbioru przez pracownika
— data i podpis)
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